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ON SOz

Egitim sistemleri akademik donanim kazandirmakla birlikte sosyal, duygusal, psikomotor ve mesleki
gelisim alanlarinda da kisinin biitiinciil gelisimine katki saglamayi amaglamalidir. Tiirkiye’de lise
egitiminin mevcut goriiniimii genglerin degisen gelisim ihtiyaglarina ve ilgilerine yanit verebilmek
adina bir doniistime ihtiyag duymaktadir. Zorunlu egitimin siiresi, sinav merkezlilik ve rehberlik
hizmetlerinin mevcut kapsami gibi unsurlar, zaman zaman 6grenme siireglerinde siirliliklar
yaratabilmektedir. Ogretmenlerin artan sorumluluklar1 dogrultusunda karsilastiklar1 bazi uygulama
zorluklari da tartismanin boyutunun genislemesini gerektirmektedir. Bu nedenle lise egitiminin
gelisimini destekleyen, farkli lise tiirlerinin ihtiyaglarini gézeten, rehberlik temelli ve esnek bir yapiya

kavugmasi yoniinde yiiriitiilen ¢alismalar 6nem arz etmektedir.

Bu rapor s6z konusu doniigiim ihtiyacina dair durumu anlamak ve bu alanda yapilabilecek iyilestirme
firsatlarini belirlemek amaciyla gerceklestirilmis saha arastirmasini ve ilgili ¢alistaylarin ¢iktisini
kapsamaktadir. Calisma, farkli lise tiirlerinden 6gretmenler ve 6grencilerle yiiriitiilen odak grup
goriismeleri ile genis katilimli paydas toplantilarina dayanmaktadir. Egitim siireglerine dair
ihtiyaglarin esneklik ve yonlendirme temelli bir anlayisla ele alinmasi gerektigine yonelik bulgular, bu

caligmanin temelini olusturmaktadir.

Raporda sunulan analizler, lise 6grencilerinin beklentileri ile 6gretmenlerin uygulamaya iliskin
deneyimlerini bir araya getirerek, egitim politikalarinin sahadaki yansimalarina dair kapsamli bir bakis
sunmaktadir. Raporun amaci, mevcut durumu betimlemekle kalmayip, lise egitiminin daha kapsayici

ve iglevsel bir yaprya kavugmasi icin oneriler gelistirmektir.

Bu calisma, lise diizeyindeki egitimin gelisimine katki sunacak esneklik ve ¢ok yonliiliik gibi
yaklagimlarin degerlendirilmesine imkan taniyacaktir. Sahadan elde edilen goriislerin analiz
edilmesiyle, egitim sistemine dair farkli a¢ilardan sorunlar tespit edilmis ve ¢dzlim Onerileri ortaya
koyulmustur. Bu raporun, lise egitiminin gelecegini sekillendirmeye katki sunmak isteyen tiim
paydaglara ilham olmasini temenni ediyorum. Arastirma siirecinde 6zveriyle calisan, verilerin
toplanmasindan analizine, raporlamadan degerlendirmeye kadar her asamada emegi gecen degerli

arastirmaci arkadaglarima igtenlikle tesekkiir ederim.

ipek Coskun Armagan

Genel Koordinator, Enstitii Sosyal
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YONETICiI OZETI

Bu rapor, Tiirkiye’de lise diizeyindeki mevcut durumu ve ihtiyaglari kapsamli bir sekilde ele alarak
¢ozlim Onerileri sunmay1 amaglamaktadir. Ortadgretimdeki yapisal ve islevsel sorunlar devam
etmektedir. Farkli lise tiirlerinin 6zellesmis ihtiyaglari, uzun ders saatleri, zorunlu egitimin siiresi ve
miifredatin gilincel ihtiyaglara cevap verememesi, lise kademesinde koklii bir degisim gerekliligini
ortaya koymaktadir. Miifredata yonelik gergeklestirilen yenilikler basta olmak iizere giincelleme
calismalarinin gereksinimleri karsilama konusunda desteklenme ve gelistirilmeye ihtiyacit vardir.
Bu sebeple, sahadan elde edilen verilerin analizi bu farki anlamlandirmak i¢in degerlidir. Rapor,
arastirma siirecinde 6grenci, 6gretmen, akademisyen, sivil toplum kuruluslar1 temsilcileri gibi genis
kapsamli katilimer profillerinden elde edilen verilerin analizlerine dayanarak ¢6ziim 6nerileri de
ortaya koymaktadir.

KAPSAM VE YONTEM

Bu arastirma, lise egitiminde doniisiim ihtiyacini temellendirmek amaciyla ytiriitiilen saha
arastirmalari, calistay c¢iktilari ve politika belgeleri dogrultusunda elde edilen verilerin analizleri
neticisine dayanarak bulgular1 ve ¢dziim 6nerilerini sunmaktadir. Saha arastirmasinda Istanbul’daki
ti¢ farkli okul tiiriinii temsil eden toplam bes okulda (Anadolu lisesi, Anadolu imam hatip lisesi,
mesleki ve teknik lise) gérev yapan toplam 30 6gretmen ve 21 6grenci ile odak grup goriismeleri
yapilmistir. Ayrica genis katilim perspektifinin oldugu alt1 ¢alistay ve ortak payda toplantilarinda
elde edilen veriler de gesitlilik agisindan analize eklenmistir. Arastirma siiresince elde edilen veriler
nitel yontemlerle analiz edilmistir.

@8 Bulgular

Aragtirma bulgulari, lise egitiminin mevcut uygulamalarinin hem i¢erik hem siire¢ acisindan ¢esitli
sorunlar i¢erdigini ortaya koymustur.

Aragtirma sonuglar1 dort ana temada degerlendirilmigtir:

»  Kariyer yonelimi ve gelecege hazirlik,

*  Uygulamalarda okullar arasi farkliliklar,

»  Ogrenci beklentileri, katilim1 ve ilgi alanlar,

+  Miifredat ve 6gretim siire¢lerinin uygulanabilirligi.

@@ Kariyer Yonelimi ve Gelecege Hazirlik

Yapilan degerlendirmelerde, lise egitiminde akademik olmayan basarilarin (sanat, spor, sosyal
sorumluluk vb.) yeterince taninmadigi ve mevcut sistemin ¢ok yonlii gelisim potansiyelini
desteklemede yetersiz kaldig1 goriilmiistiir. Rehberlik hizmetlerinin hem insan kaynagi hem
uygulama bakimindan sinirli olmasi, kariyer yonlendirmede 6grencilerin bireysel ihtiyaglarina
yeterince yanit verememesi ve sistemin daha ¢ok akademik basari ve tiniversite odakli olmast, lise
diplomasinin aragsal degerinin 6n plana ¢ikmasina yol agmaktadir. Ogrenciler igin iiniversite dist
kariyer yollarinin goriiniirliigiiniin diisiik olmasi ve mevcut kariyer planlama uygulamalarinin kisisel
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farkliliklar1 gozetmemesi, lise egitiminin islevini zayiflatmaktadir. Egitimciler, lise egitiminin is
hayati ve saha ile daha yakin ig birligi icinde yeniden yapilandirilmasi gerektigini vurgulamaktadir.

@8 Uygulamalarda Okullar Arasi Farkliliklar

Goriismelerde okullar arast imkan farkliliklarinin egitim kalitesini etkiledigi, mevcut tek tip
miifredatin 6grenci ihtiyaglarina yeterince karsilik vermedigi; bu nedenle, okul tiiriine ve 6grenci
profiline uygun, esnek ve zenginlestirilmis miifredatlarin gelistirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir.

Ogrenciler, dzellikle meslek liselerinde uygulamali egitimin yaninda kiiltiir derslerinin fazla
olmasindan ve okul siiresinin yogunlugundan sikayetcidir. Ogretmenler ise tiim lise tiirleri icin
mesleki yonelimi dnceliklendiren, esnek ve zenginlestirilmis igeriklerin gerekliligini belirtmektedir.

B8 Ogrenci Beklentileri, Katilimi ve ilgi Alanlari

Yapilan degerlendirmelerde, 6grencilerin akademik yiik ve bireysel sorumluluklarin agirligt
nedeniyle okul dis1 ilgi alanlarina yeterince zaman ayiramadiklart ve bunun yorgunluga yol agtig1
goriilmektedir. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin 6grencilerin gelisimine katkisi genel olarak kabul
edilmekle birlikte, bu faaliyetlerin yeterince desteklenmedigi ve yogun ders programlarinin sosyal
yasami kisitladigi belirtilmistir. Calistay ¢iktilar: da bu bulgular: desteklemekte, yasamla iliskili
becerilerin derslere ve atdlyelere entegre edilmesi gerekliligine dikkat gekmektedir.

Ilgi ve yeteneklere uygun iceriklerin sunulamamas, kuliip faaliyetlerinin siirdiiriilebilirliginin

diisiik olmasi ve tiniversite baskisinin yonlendirme siireglerini gélgelemesi dgrencilerin kendilerini
tanimalarini zorlastirmaktadir. Se¢meli ders uygulamalarinda 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglarina gore
secim yapmalar1 hedeflense de, pratikte 6grencilere taninan ders hakki sinirli kalmaktadir. Bu durum
okul tiirline ve bolgesel kosullara gore gesitlendirilen bir segmeli ders havuzuna duyulan ihtiyaci

one gikarmaktadir. Ozellikle biiyiik sehirlerde zaman y&netimi ve ulasim gibi yapisal etkenler
ogrencilerin okul dist etkinliklere katilimini da kisitlamaktadir.

@8 Mifredat ve Ogretim Siireclerinin
Uygulanabilirligi

Yapilan goriismelerde uzun ders saatleri ve zorunlu dort yillik lise egitiminin d6grencilerde
tiikenmislik hissine yol agtig1 belirtilmektedir. Ogretmenler, degisen miifredat ve 6grenci merkezli
yaklasimlara uyum saglamakta giicliilk cekmekte ve bu siiregte siirekli destek mekanizmalarina
ihtiya¢ duymaktadir. Ders kitaplar1 ve kaynaklar, 6grenciler ve 6gretmenler tarafindan hem

icerik hem islevsellik agisindan yetersiz bulunmakta; 6zellikle meslek liselerinde giincel sektorel
ihtiyaclarla uyum sorunu yasandig1 ifade edilmektedir. icerik yapilarinda sosyal igeriklerin
gereksiz yere uzamasi, temel bilgi sunulmadan soyut ¢ikarim istenmesi gibi durumlar, grenmenin
derinligini sinirlamakta; bu da 6grencilerin yeni sisteme duygusal ve biligsel olarak baglanmasini
zorlastirmaktadir. Miifredat degisikliklerinin hazirlanma ve uygulama siireclerinde, sistematik
geri bildirim mekanizmalarinin olusturulmasi ve bu geri bildirimler dogrultusunda dinamik
giincellemelerin yapilmasi kritik bir gerekliliktir. Bu baglamda, 6grenciler ve 6gretmenler basta
olmak iizere tiim paydaslara saglanacak biitiinciil destek, egitim sisteminde gerceklestirilen
reformlarin etkinligini ve siirdiiriilebilirligini artiracaktir.



POLITiKA VE UYGULAMA ONERILERI

Miifredatta esneklik saglanmalidir.

* 242 veya 2+1 gibi alternatif lise modelleri uygulanmalidir.
*  Son sinif, 6grencilerin akademik ve mesleki yonelimlerine gore ayristirilmalidir.
*  Yasam becerileri, finansal okuryazarlik ve ilk yardim gibi dersler miifredata eklenmelidir.

Secmeli dersler yeniden yapilandirilmalhdir.

*  Gergek bir tercih alan1 yaratilmali, dersler 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine gore
cesitlendirilmelidir.

*  Ders icerikleri uygulamali 6grenme odakli olmali, sinif i¢i deneyimden ¢ok yonlii gelisimi
destekleyen yapilar kurulmalidir.

Ders yiikii azaltilmali, 6grenme siirecinde nitelik 6nemsenmelidir.

»  Haftalik ders saatlerinin yogunlugu 6grencilerin gelisimsel ihtiyaglariyla uyumlu héle
getirilmelidir.

*  Sosyal, duygusal ve bilissel gelisimi destekleyici biitiinciil bir zaman yonetimi
uygulanmalidir.

Kariyer rehberligi ve yonlendirme hizmetleri giiclendirilmelidir.

*  Kariyer yonlendirme ortaokuldan baslamali, rehberlik hizmetleri insan kaynagi ve
donanim acgisindan desteklenmelidir.
«  Ogretmenler mentérliik rollerine hazirlanmali ve bu rollerde aktif sekilde desteklenmelidir.

Mesleki egitim algisi iyilestirilmelidir.

*  Meslek liselerine yonelik 6n yargilarla miicadele i¢in 6gretmen, veli ve 6grencilere yonelik
bilgilendirme kampanyalar yiiriitiilmelidir.
*  Mesleki egitimin ekonomik ve istihdam potansiyeli goriiniir kilinmalidir.

Okul dis1 6grenme ve sosyal etkinliklere katilim tesvik edilmelidir.

»  Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler akademik takvime entegre edilmelidir.
*  Proje tabanli 6grenme, atolye ¢alismalar: ve okul dist deneyimler yayginlastirilmalidir.

Ogretmenlerin mesleki gelisimi desteklenmelidir.

*  Miifredat donlisiimleri 6gretmen egitimleriyle es zamanli yiiriitilmelidir.
+  Ogretmenlere pedagojik esneklik taninmali, igerik uyarlama ve bireysellestirme konusunda
yetki verilmelidir.

Dijital ve kisisellestirilmis 6grenme araclari yayginlastirilmahdir.

*  Yapay zeka ve veri temelli araglarla 6grencilerin bireysel farkliliklarina duyarli 6grenme
ortamlari gelistirilmelidir.
*  Kigsisellestirilmis 6grenme planlariyla egitimde erisim ve kalite artirilmalidir.
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GiRIS

Tirkiye’de lise diizeyindeki egitim sistemi
uzun zamandir 6grencilerin gelisen
ihtiyaglarina, bireysel hedeflerine, ilgi
alanlarina ve 6grenme hizlarina yanit
vermekte zorlanan bir yapi sergilemektedir.
Her 6grencinin ayni ¢er¢cevede ve uzunlukta
egitime tabi tutuldugu bu sistem bireysel
farkliliklar1 ve ¢esitli 6grenme yollarini g6z
ard1 etmektedir. Egitimin temelde yasal bir
yukiimliilik olarak goriilmesi genglerin derse
katilimin1 azaltmakta, motivasyonlarini
zayiflatmakta ve 6grenme ortamlarinda gesitli
davranigsal sorunlarin ortaya ¢ikmasina neden
olmaktadir (Patall vd., 2018; Tasgin ve Tung,
2018). Bu siirecin 6gretmenler lizerindeki
yipratici etkisi ise tiikenmislik hissi, yetersizlik
ve mesleki baglilikta azalmayla kendini
gostermektedir. Bu karmasik tablo okullarda
genel anlamda bir 6grenme kiiltiiriiniin
gelismesini de engellemektedir.

Ogrencilerin giderek daha fazla sayida
alternatif egitim yollarina yonelmeleri
sistemin islevsel ve kapsayici bir yapiya sahip
olmamastyla da yakindan iliskilidir. Ozellikle
son yillarda gengler arasinda agik dgretim
liselerine artan yonelme, orgiin egitime

olan bagliligin azaldigini ve zorunlu egitim
yapisina iligkin sorgulamalarin yayginlastigini
ortaya koymaktadir. Egitimin islevselligine
dair olusan deger algisi kaybi, egitimin

uzun vadeli etkileri ve siirdiiriilebilirligi
konusunda da ciddi soru isaretleri
dogurmaktadir. Egitim politikalarinda yapilan
bazi idari diizenlemelerle acik 6gretime

gecis sinirlandirilmis olsa da bu tiir kisa
vadeli 6nlemler derin yapisal sorunlari
¢Ozme noktasinda yetersiz kalmaktadir.
Sistemdeki temel sorunlar giderilmedigi
stirece 0grencilerin egitime olan ilgilerinin
azalmast ve orgiin yapinin disina yonelmeleri
kacginilmaz olmaktadir. Ayrica lise egitiminin
zorunlu hale gelmesiyle birlikte toplumda

iiniversite 6greniminin de dogal bir sonraki
adim olarak goriilmesi, baska bir meseleye
isaret etmektedir. Fakat yiiksekogretimin is
glivencesi saglamadigi giinimiiz kosullarinda,
iniversite diplomasi ile igsizlik arasindaki
iliski giderek daha karmasik bir hal almistir
(IPA, 2025). Bu durum iiniversiteye hazirlik
stireci ile birlikte lise doneminde verilen
yonlendirme hizmetlerinin yeterliligini de
tartismaya agmaktadir. Ogrencilerin bir
sonraki akademik basamaga hazirlanmanin
yaninda yasamin tiim alanlarinda tiretken
bireyler olarak gelisebilmeleri igin gerekli
bilgi, beceri ve degerleri kazanmalar, lise
egitiminin temel hedeflerinden biri olmalidir.

Tlrkiye'de lise dlizeyindeki
egitim sistemi uzun
zamandir égrencilerin
gelisen ihtiyaclarina, bireysel
hedeflerine, ilgi alanlarina
ve 6grenme hizlarina yanit
vermekte zorlanan bir yapi
sergilemektedir.

Tiirkiye’de zorunlu egitimin siiresine

iliskin son dénemde basta Enstitii Sosyalde
gerceklestirilen galigtaylar olmak iizere lise
egitiminin yeniden yapilandirilmasi yoniinde
cesitli 6neriler glindeme gelmistir. Milli
Egitim Bakanlig1, bazi i diinyasi temsilcileri
ve sivil toplum kurulusglari, zorunlu egitimin
son dort yilinin istege bagli hale getirilmesini
onererek, bu degisikligin is giicli piyasasinda
yasanan ara eleman ihtiyacini karsilamaya
katk1 saglayacagini ifade etmektedir. Oneriler
dogrultusunda kamuoyuyla paylasilan
raporlarda (Egitim-Bir-Sen, 2024; Ontas ve
Coskun Armagan, 2025), mevcut zorunlu
egitim siiresinin 6grencilerin erken yasta

is hayatina katilimini geciktirdigi yoniinde




14

Lise Egitiminde Doniisiim

degerlendirmelere de yer verilmistir.
Uluslararasi drnekler (6rnegin Almanya ve
Fransa) zorunlu egitimin siiresinin tek bagina
okullagma oranlarini belirlemedigini, bunun
yerine egitim sisteminin yapisi, igerigi ve
uygulanis bigiminin daha belirleyici oldugunu
ortaya koymaktadir.

Bu ¢ergevede lise egitiminin, bireylerin
degisen ilgi ve ihtiyaclarini dikkate alan,
farkli toplumsal ve ekonomik kosullara
uyum saglayabilecek nitelikte yeniden
yapilandirilmasi kaginilmazdir. Kati ve
merkeziyetci yapidan uzak, yonlendirmeyi
esas alan ve alternatif 6grenme yollarina
acik bir sistem insa edilmelidir (Ontas ve
Coskun Armagan, 2025). Egitim siireglerinin
siirecinde aktif rol iistlendigi ve cesitli
becerilerin desteklendigi modellerde hem
bireysel basari, hem de toplumsal refahi
artirabilecek bir potansiyel ongdriilmektedir.

B8 1.1 Turkiye'de Lise Egitimi

Tiirkiye’de lise diizeyindeki egitim
(ortadgretim), genel liseler ve mesleki-
teknik liseler olmak {izere iki ana tiirde
orgiitlenmistir. Genel liselere (Anadolu,

fen, sosyal bilimler, giizel sanatlar ve spor
liseleri), cogunlukla merkezi sinavlarla
ogrenci segilerek giris yapilir ve bu okullarda
akademik diizeyde egitim verilir. Sinavla
ogrenci alinan akademik lise sayist son 20
yilda 6nemli derecede artis gdstermistir.
Ozellikle Anadolu liselerinde kontenjanlar
yiikselmistir. Ayrica imam hatip liseleri, giizel
sanatlar ve spor liseleri gibi 6zel alanlara
odaklanan okullar da sinavla 6grenci alir ve
egitim modelleri 6grenci yeteneklerine gore
sekillenir.

Mesleki-teknik ortadgretim ise meslek liseleri
ve mesleki egitim merkezleri (MESEM)
araciligiyla sunulmaktadir. 2024-2025
ogretim yili itibariyla mesleki egitim
merkezlerinde 53 alanda, 193 meslek dalinda
yaklasik 114 farkli dal sunulmaktadir (MEB,

2024). Meslek liselerinde 9. sinif genel kiiltiir
agirliklt olup, sonraki yillarda hem okul i¢inde
hem is yerinde uygulamali egitim verilecek
sekilde planlanmistir.

Tiirkiye’de 2023-2024 egitim-6gretim y1li
verilerine gore, Tiirkiye’de ortadgretim (lise)
kademesinde 6grenim goéren 6grenci sayist
yaklasik 5,8 milyondur ve bu say1 orgiin
egitimdeki toplam 6grencilerin yaklasik
%?31’ini olusturmaktadir. Cinsiyet dagilim1
acisindan, tiim orgiin egitim kademeleri
genelinde erkek 6grencilerin orani %51,3,
kiz 6grencilerin orani ise %48,7°dir. Bu
dagilim lise kademesinde de benzer sekilde
korunmaktadir (TUIK, 2025).

Tiirkiye’deki lise miifredati, 6grencilerin temel
akademik bilgi ve becerilerini gelistirmeye
yonelik genel bir ¢ergeve sunmasina ragmen,
ders gesitliligi bakimindan hem niceliksel hem
de niteliksel bazi sinirliliklar igermektedir.
Lise kademesinde sunulan egitim bilyiik
6lgtide merkezi sinav odakli olup, elestirel ve
yaratici diistinme, problem ¢dzme, girisimcilik
ve dijital okuryazarlik gibi 21. yiizyil
becerilerini gelistirmeye yonelik segmeli

ve uygulamali icerikler oldukga sinirhidir.
Ayrica, dgrencilerin ilgi, hazirbulunusluk ve
yeteneklerine gore yonlenebilecegi alternatif
ders havuzu dar oldugundan, bireysel gelisimi
destekleyen esnek ve kisisellestirilmis
6grenme ortamlari olusturulamamaktadir.

Bu durum, dgrencilerin hem akademik
basarilarini hem de mesleki yonelimlerini
olumsuz etkileyebilmektedir.

@ 8 1.2 Diinyada Lise Egitimi

Lise egitimi iilkelerin sahip oldugu

tarihi, kiiltiirel, ekonomik ve toplumsal
ozellikler dogrultusunda farkli bigimlerde
sekillenmektedir. Bazi iilkelerde lise egitimi
zorunlu tutulurken bazi {ilkelerde ise daha
esnek ve secenekli modeller uygulanmaktadir.
Bu durum, diinyada lise egitiminin tek tip

bir sistemden ibaret olmadigini, iilkelerin
kendi ihtiyaglar1 ve dncelikleri dogrultusunda
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¢esitli yaklagimlar benimsediklerini ortaya
koymaktadir.

Bu raporda ele alinan iilkeler belirlenirken
cografi ¢esitlilik, egitim sistemlerinin

yapisi ve reform deneyimleri dikkate
almmigtir. Ornegin, Singapur’un son yillarda
uyguladigi politikalar sayesinde uluslararasi
sinavlarda elde ettigi basari ile dikkat ¢ektigi
goriiliirken, Japonya ve Cin gibi sinav odakl1
sistemlere sahip tilkelerin merkeziyetci

ve rekabete dayali yapilar1 Tiirkiye ile
benzerlik gostermektedir. Avrupa tilkeleri
genel olarak belirli bir kalite standardina
ulagmis egitim sistemlerine sahiptir. 1980°1i
yillarda yetersiz bulunan egitim sistemini son
yillarda kapsamli reformlarla doniistiirmiis
olan Finlandiya, 6zellikle 2000’11 y1llarda
uluslararasi sinavlarda, diinyanin en iyi

egitim sistemine sahip iilkeleri arasinda ilk
siralara yiikselmistir. Isvigre cok dilli egitim
yapist ve giiclii mesleki egitim uygulamalari
baglaminda tilke kargilastirmalarinda 6nem
arz ederken, Estonya ise son zamanlarda
dijitallesme ekseninde gerceklestirdigi
yenilik¢i egitim reformlariyla 6ne ¢ikmaktadir.
Son olarak Avustralya, diinya genelinde egitim
politikalarinda liderlik gelisimine verdigi
onem ve uluslararast sinavlardaki basarilari
ile bilinmektedir. Bu iilkelerdeki lise diizeyine
iligkin yapilar, Tiirkiye acisindan hem
karsilastirmali analizler yapma hem de politika
gelistirme siirecine 151k tutma potansiyeline
sahiptir.

88 singapur

Zorunlu egitimin 12 y1l oldugu Singapur’da
ogrenciler ortaokul sonunda girdikleri
sinavdan sonra 6grenme hizlarina ve
hazirbulunusluk diizeylerine gore junior kolej
(tiniversite oncesi hazirlik), politeknik (3 y1l
siiren mesleki diploma programlari), ITE
teknik egitim enstitiisii (Institute of Technical
Education) — teknik egitim programlar1 olmak
iizere ti¢ farkli diizeyde lise egitimi almaktadir
(Apaydin, 2015: 524). Ogrenciler, ortaokuldaki
akademik basarilarina gore ortaggretim

sonunda girdikleri sinavlarin ardindan
akademik ya da teknik liselere yerlesebilirler.

Singapur’da g lise tiiriinde de temel dersler
ortaktir. Liselerde ana dil dersleri (Cince,
Malayca, Tamilce), matematik, fen bilimleri,
sosyal bilimler gibi dersler ortak ders olarak
sunulur. Ancak hizlandirilmig liseler daha
¢ok akademik odaklidir. Teknik liselerde ise
uygulamali caligsmalara daha fazla yer verilir.
Universiteye bagvurmak isteyen dgrenciler,
lise egitiminin bir parcasi olarak A-seviyesi
derslerini almak tizere iki y1l daha liseye
devam eder. Bu yolu tercih etmeyenler ise
teknik egitim enstitiisii (ITE), junior kolejler,
politeknik hazirlik programi1 ya da sanat
enstitiileri gibi alternatif kurumlara yonelir.
Bu kurumlardan mezun olan 6grenciler,
diplomalarini aldiktan sonra A-seviyesi
sinavina girmeden iiniversiteye gecis
yapabilmektedir.

Singapur’da mesleki egitim, 6grencilerin

ilgi ve yeteneklerine gore erken yasta
yonlendirildigi, uygulamali 6grenmeye dayali
ve is glicll piyasasiyla entegre bir sistemle
yuriitilmektedir. Ortadgretim sonrasi
ogrenciler, akademik basarilarina gore teknik
egitim enstitiisii (ITE) veya politekniklere
yonlendirilir. Bu kurumlarda teknoloji destekli
laboratuvarlar, staj programlar1 ve sektor is
birlikleriyle donanimli bireyler yetistirilir.
Singapur’un mesleki egitim sistemi, is
piyasasinin ihtiyaglarina uygun yetkinlikler
kazandirarak yiiksek istihdam oranlar1
saglamasiyla 6ne ¢ikar.

@8 cin

Lise egitiminin zorunlu oldugu iilkelerden bir
digeri olan Cin’de, ortadgretimi tamamlayan
ogrenciler akademik lise ya da mesleki liseye
devam ederler. Akademik lise egitimi 3 yil,
mesleki lise ise 3 veya 4 y1l siirmektedir.
Ortaokulu tamamlayan 6grenciler hangi

lise tiiriine devam edeceklerini belirlemek
icin “zhongkao” adli ulusal sinava girmek
zorundadir. Bu sinav, 6grencilerin mesleki ya
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da akademik bir lise programina yonelmesini
belirler. Sinav eyalet egitim otoriteleri
tarafindan hazirlanmakta ve uygulanmakta
olup, ortadgretim mezuniyet sinavi ile benzer
iceriktedir.

Cin’de mesleki egitim hem lise hem de
yiiksekogretim diizeyinde sunulmaktadir.
Meslek liseleri alan bazli egitim sunar ve
genellikle mezuniyet sonrasi dogrudan is
hayatina katilim1 hedefler. Ancak teknik ve
mesleki alanlarda ileri egitime gegis olanagi
da bulunmaktadir. Lise ¢agindaki 6grencilerin
yaklasik %33’ mesleki lise programlarina
kayithdir (Dello-lacovo, 2009).

B8 Japonya

Zorunlu egitimin dokuz y1l stirdiigii
Japonya’da liseler akademik ve mesleki
olarak ikiye ayrilir. Meslek liselerinde birgok
segenek mevcuttur: uzmanlagsmis meslek
liseleri, teknoloji kolejleri ve dzel egitim
kurumlar1. Ug y1l siiren meslek liselerinde,
ogrenciler hem temel dersleri hem de yedi
farkli alanda mesleki uzmanlik egitimi alirlar.
Ayrica entegre okullar hem akademik hem
mesleki icerikleri bir arada sunar. Japonya’da
akademik liselere giris oldukga rekabetgidir.
Liseler, genellikle 6grencilerini iiniversitelere
yerlestirme basarilarina gore siralanir. Bunun
disinda STEM odakli, uluslararasi ¢aligmalar
veya meslek odakli “siiper lise” programlari
uygulanmaktadir. Teknoloji liselerinde
ogrenciler bes yillik programlar araciligiyla
mithendislik, elektrik, insaat, biyoteknoloji
gibi alanlarda egitim alir. Bu 6grencilerin gogu
mezuniyetin ardindan dogrudan is hayatina
atilir (NCEE, 2023).

@8 Estonya

Lise egitiminin zorunlu olmadig1 Estonya’da
genel ve mesleki olmak {izere iki lise tiirti
bulunmaktadir. Genel liseler ulusal miifredat
cercevesinde bilgi, beceri ve yetkinlik
kazandirmay1 amaglar. 9. sinifl tamamlayan

ve egitime devam etmek isteyen 6grenciler,
“giimnaasium” ad1 verilen kurumlarda 3

yil daha 6grenim goriirler. Bu kurumlar,
ogrencilerin yaraticiliklarini ve ¢ok yonlii
becerilerini gelistirerek ilgi alanlarini
kesfetmelerine yardimci olacak sekilde
yapilandirilmistir. Mezuniyet i¢in tim
derslerin basariyla tamamlanmasinin yani
sira bir arastirma projesi ya da uygulamali bir
caligsma gergeklestirilmesi gerekmektedir.

Meslek liseleri ise 6grencileri is yasamina,
toplumsal katilima ve yagam boyu 6grenmeye
hazir héle getirmeyi amaglar. Miifredat
gelistirme siireglerinde isletmelerle is birligi
yapilir. Estonya’da lise cagindaki genclerin
%601 genel lisede, %40°1 ise meslek
liselerinde 6grenim gormektedir (Education
Estonia, 2025).

B8 Finlandiya

Finlandiya’da lise egitimi esnek bir yapiya
sahiptir. Sinif temelli degil, kredi esashi

bir model uygulanir. Egitim genellikle 3
yilda tamamlanir ancak 2 ila 4 y1l siirebilir.
Ogrencilerin en az 150 kredi tamamlamasi
gerekir. Krediler; zorunlu, se¢meli ve okul
temelli segmeli derslerden olusur. Ayrica
iletigim, yaraticilik, toplum, etik, ¢cevre ve
kiltiir temali dersler ile 6grencilerin disiplinler
arasi beceriler elde etmesi hedeflenir ve
ogrendiklerini gergek hayata aktarmalari
tesvik edilir. Finlandiya’da liseler genel ve
mesleki olmak tizere ikiye ayrilir. Genel
liseler yiiksekdgretime hazirlik saglar.
Meslek liselerinde ise hem mesleki hem de
ortak dersler yer alir. Egitim, 6grenciye dzel
olusturulan yeterlilik planina gore yiiriitiliir.
Bu programlar, uygulamali egitim icerir

ve dgrenciler ¢iraklik yoluyla is yerinde
Ogrenirken ayni zamanda maas da alirlar.
Zorunlu egitim kapsamindaki tiim ekipman
ve materyaller iicretsizdir. Zorunlu temel
egitimi tamamlayan 16-18 yas grubundaki
ogrencilerin yaklasik %50’si genel liseye,
%350’si meslek liselerine yonelmektedir. Genel
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liselerde cinsiyete gore dagilimda kizlarin
oran1i %58, erkeklerin orani ise %42’dir
(Eurydice, 2024).

B8 isvicre

Isvigre’de lise egitimi genel egitim ve mesleki
programlar olarak ikiye ayrilir. Genel liseler
genellikle dort yil stiren bakalorya okullar1

ve ti¢ yillik uzmanlagmis okullari igerir.
Bakalorya diplomast, liniversiteye dogrudan
gecis hakki saglar. Uygulamali bilimler
iiniversitelerine gecis icin ise ek kosullar
gerekebilir. Uzmanlasmis okullar, 6grencileri
saglik, sosyal hizmetler, egitim, iletisim, sanat
gibi alanlarda uygulamali yiiksekdgretime
hazirlar. Bu programlarin ardindan alinan

0zel bakalorya diplomasi ile ilgili alanda
iiniversiteye gecis miimkiindiir. Mesleki egitim
programlar1 genellikle ikili sistemle ytritiiliir:
bir kismi isletmede pratik egitim, bir kism1
okulda teorik dersler seklindedir. Egitim siiresi
programlara gore iki ila dort y1l arasinda
degisir. Meslek liseleri 6grenci aliminda sinav
uygulamaz; adaylar not ortalamalari, belgeleri
ve miilakatla degerlendirilir. Gerekirse
yetenek sinavi yapilabilir. Mezunlar dogrudan
iligkili alanlarda tiniversiteye gegebilir; farkl
bir alanda devam etmek isteyenlerin ise o
alanda is deneyimi olmas1 gerekir. Isvigre’de
lise cagindaki 6grencilerin %38’ meslek
liselerinde 6grenim gormektedir (Eurydice,
2023).

B8 Avustralya

Avustralya’da lise egitimi 10. sinifa kadar
zorunludur. Sonrasinda 6grenciler 17 yasina
kadar mesleki egitime, ¢irakliga veya

iiniversiteye hazirlik programlarina katilabilir.
11. ve 12. siniflar iniversiteye hazirlik igin
kritik yillardir. Ancak 6grenciler bu siiregte
mesleki dersler de alabilirler. 12. sinif
tamamlayan 6grenciler eyaletlere gore ismi
degisen ancak karsilikli olarak taninan bir

iist ortadgretim egitim sertifikasi alirlar. Bazi
okullar ayrica uluslararasi bakalorya (IB) gibi
alternatif diploma programlari da sunmaktadir.
Avustralya’da lise egitimi ayrica K-12 ad1
verilen birlesik okullarda da verilebilir. Bu
okullar, devlet ya da 6zel olabilir. 2022°de
yaklasik 1,63 milyon lise 6grencisinin

%60’1 mesleki ya da ¢iraklik temelli egitim
programlarina katilmistir (NCVER, 2022).

Genel olarak incelendiginde, iilkelerin mesleki
egitim sistemleri ders bilgi paketlerinin
yapisi, esnekligi ve uygulama diizeyi
acisindan dnemli farkliliklar gostermektedir.
Singapur, Finlandiya ve Isvigre gibi iilkelerde
ders igerikleri bireysel 6grenme hizina,

ilgi alanlarina ve sektor ihtiyaglarina gore
cesitlendirilmis ve modiiler bir yapiya
sahipken, Cin ve Japonya’da sinav temelli
yonlendirme daha belirleyici olmaktadir.
Estonya ve Avustralya’da ise genel ve mesleki
lise programlar1 arasinda yatay gegislere
olanak saglayan, proje ve uygulama temelli
6grenme one ¢ikmaktadir. Bu iilkelerde ders
bilgi paketleri sadece akademik bagariy1
degil, ayn1 zamanda &grencinin yagam boyu
6grenme, mesleki yeterlilik ve toplumsal
katki becerilerini gelistirmeye yonelik

olarak tasarlanmistir; bu da Tirkiye gibi
daha merkeziyetci ve sinav odakli yapilarin
esnek ve 6grenci merkezli yaklasimlarla
zenginlestirilmesi gerektigine isaret
etmektedir.
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YONTEM

[ | A Arastirmanin Tasarimi

Lise egitiminin doniisiim siireci ve siirece
yonelik duyulan ihtiyaglar baglaminda
yiiriitiilen saha arastirmasinda siirecin temel
aktorleri olan 6gretmen ve dgrencilerin
deneyimlerini ve degerlendirmelerini
derinlemesine ortaya koymak amaglanmistir.
Arastirma, nitel aragtirma yaklagimi

i¢cinde aragsal bir vaka caligmasi olarak
yapilandirilmistir. Bu baglamda, belirli

bir olguya (lise egitiminin dontigiimii)

iliskin daha genis bir anlay1s gelistirmek
amaciyla s6z konusu olgunun i¢inde yer alan
aktorlerin goriislerinden yararlanilmistir.
Vaka ¢aligmalar1 belirlilik, betimleme ve
sezgisellik gibi temel niteliklere sahiptir
(Merriam, 2013). Bu arastirmada belirlilik, lise
egitiminin doniisiim siirecine ve ihtiyaglarina
odaklanilmasi ile; betimleme, 6gretmen ve
0grenci goriislerinin olgusal bir zeminle
iliskilendirilerek detayli bigimde sunulmasiyla;
sezgisellik ise arastirmacilarin siirece dair
deneyimlerinin, yorum ve analizlerinin
arastirma siirecine yansitilmasiyla
saglanmigtir. Odak grup goriismelerinden
elde edilen derinlikli veriye ek olarak saha
calismasinin dncesinde ve sonrasinda paydas
calistaylar1 gergeklestirilmistir. Stake (1995)
ve Merriam (2013) vaka ¢aligmalarinda
¢oklu perspektiften beslenmenin olguyu
“gercek-yasam baglami” i¢inde kavramay1

kolaylastirdigini vurgular. Bu nedenle
arastirma siirecinde STK, kamu ve 6zel
sektor temsilcilerinin dahil edildigi lise
egitiminde doniisiimii farkli boyutlari ile ele
alan caligtaylar ve ortak payda toplantilar
gergeklestirilmistir. Gergeklestirilen ¢alistay
ve toplantilara iliskin bilgiler Sekil 1’de
verilmistir.

B8 2.2 Katilimcilar ve Etik

Arastirmada farkli lise tiirlerini temsil
edecek sekilde amagli 6rnekleme yontemine
bagvurulmus ve bu kapsamda tipik durum
orneklemesi kullanilmistir. Bu 6rnekleme
tliriiniin tercih edilme nedeni, aragtirmanin
odaklandig: lise egitiminin doniisiim siireci
ve bu stirece iligkin ihtiyaglarin, incelenen
vakalarin genel durumu temsil etme niteligi
tasimasidir. Katilimcilarin belirlenmesi ve
davet edilmesi siirecinde kapi aralayici olarak
ilgili okullarda gérev yapan okul yoneticisi
ve 6gretmenlerin aragtirma kapsaminda
kriterler hakkinda bilgilendirilmesi yolu

ile ulagilmistir. Calismaya katilanlarin
belirlenmesinde goniilliiliik ve konuya yonelik
ilgi, temel kriterler olarak belirlenmistir. Saha
arastirmasinda 5 farkli okuldan toplamda

30 6gretmen ve 21 dgrenci ile odak grup
goriismeleri gerceklestirilmistir. Arastirmada
yer alan katilimcilara iligkin bilgilere Tablo
I’de yer verilmistir:

Sekil 1. Calistaylar ve Ortak Payda Toplantilari

12.Yilinda
12 Yillik Zorunlu
Egitim Calistay -
ilkokul

12.Yilinda
12 Yillik Zorunlu
Egitim Calistayi -
Ortaokul

12.Yilinda
12 Yillik Zorunlu

Lise

Egitim Calistayi -

Turkiye'de Tarkiye'de Mesleki ve
Lise Egitiminde Lise Egitiminde Teknik Lise
Dénlsum Ortak Donisum Ortak Egitiminde
Payda Toplantisi Payda Toplantisi DénUsim

1 2 Galistay!
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Tablo 1. Mulakat Katilimci Profili

Lise Egitiminde Doniisiim

Okul Profili Okul Kodu Katilimci Katilimci Kodu
AL1/Ogretmen/1
Anadolu lisesi turiindedir. AL/Ogretmen/2
Hazirlik+4 yil egitim OFretmen AL/OGretmen/3
verilmektedir. 2024 taban puani ALYOG P
480 Uzerindedir. istanbul'dadir. gretmen
) AL/Ogretmen/s
Almanca ve Ingilizce yabanci . ]
dillerine odaklanmis tarihi bir ALI/Ogrenci/i
okuldur. AL Ogrenci AL1/Ogrenci/2
AL/Ogrenci/3
AL1/Ogrenci/4
AL1/Ogrenci/s
AIHL/Ogretmen/1
AIHL/Ogretmen/2
AIHL/Ogretmen/3
Agretmen AIHL1/Ogretmen/4
Anadolu imam hatip lisesi ) AIHL/Ogret /5
turandedir. Hazirlik+4 yil egitim AlHLI gretmen
verilmektedir. 2024 taban puani AIHL/Ogretmen/6
470 Uzerindedir. Istanbul'dadir. AIHL/OGretmen/7
AIHL1/Ogrenci/1
AIHL/Ogrenci/2
OFrenci AIHL1/Ogrenci/3
AIHLI/Ogrenci/4
AIHL/Ogrenci/s
KL1/OGretmen/1
Anadolu lisesi turtindedir. KL1/Ogretmen/2
. ) o KL1/Ogretmen/3
Kiz 6grencilere egitim veren -
tarihi bir okuldur. 4 yil egitim KL OFretmen KLI/Ogretmen/4
verilmektedir. 2024 taban puani KL/Ogretmen/s
400 civarindadir. Istanbul'dadir. -
KL1/Ogretmen/6
KL1/Ogretmen/7
KL1/OGretmen/8
MTALI/Ogretmen/1
MTALI/Ogretmen/2
ol MTAL1/Ogretmen/3
Mesleki ve teknik Anadolu T /“ e /
lisesi turandedir. 4 yil egitim MTALI/Ogretmen/4
verilmektedir. 2024 taban puani MTALT MTAL1/Ogretmen/s
385 civarindadir. Istanbul'dadir. -
MTALI/Ogrenci/l
MTALI/Ogrenci/2
OFrenci MTAL/Ogrenci/3
MTALI/Ogrenci/4
MTAL1/Ogrenci/s

MTAL1/Ogrenci/6




23

MTAL2/Ogretmen/1
MTAL2/OGretmen/2
Mesleki ve teknik Anadolu Ogretmen MTAL2/Ogretmen/3
lsesiturtnedr 41 egitim MTALZ/Ogretmens
2024 taban puani 260 MTAL2 MTAL2/Ogretmen/
civarindadir. Istanbul'dadir. MTAL2/Ogrenci/l
MTAL2/OGrenci/2
OFrenci MTAL2/Ogrenci/3
MTAL2/OGrenci/4
MTAL2/Ogrenci/5
Arastirma siirecinde dgretmenler ve temsilcilerin katkilariyla ger¢eklesen
ogrencilerden (ve 18 yasin altinda olduklari calistaylarda liselerde doniisiim konusu
icin 0grencilerin velilerinden) olusan butiinliiklii bir bicimde ele alinmistir. Calistay
katilimcilara aragtirmacilar tarafindan katilimcilarinin dagilimina iligkin grafik Sekil
hazirlanmis “Bilgilendirilmis Onam Formu” 2’de verilmistir.
tanitilmis ve arastirmaya katilim konusunda
rizalar1 alinmistir. Arastirma siireci boyunca Gergeklestirilen caligtaylara Milli Egitim
gercgeklestirilen galistaylar ve ortak payda Bakanligindan 12 yetkili, 27 akademisyen, 43
toplantilari, genis ve ¢esitli bir katilimct okul yoneticisi, 16 6gretmen, 8 STK temsilcisi
profili ile ger¢eklestirilmistir. Farkli lise ve 8 sektor temsilcisi katilmistir. Katilimcilar
tlirlerinden 6gretmenler ve idareciler, secilirken ilgili konudaki bilgi ve tecriibeleri
egitimle ilgili caligmalar yiiriiten sivil toplum gozetilmistir.
kuruluslari, akademisyenler ve is piyasasindan
Sekil 2. Lise Egitiminde D6nlsUm Calistay ve
Ortak Payda Toplantilari Katilimci Profili
Katilimci Sayisi
50
40
30
20
10 -
0] - -
Milli EGitim Akademisyenler Okul Ogretmenler STK Sektor
Bakanligi Yoneticileri Temisilcileri Temisilcileri

Yetkilileri



24

Lise Egitiminde Doniisiim

B8 2.3surec

Arastirmanin tasarlanma siirecine 6nciiliik
eden ilk caligtay dizisi Ekim 2024°te ii¢
oturum halinde gergeklestirilmistir. Bu
calistay dizisinde 12 yillik zorunlu egitim
biitiinciil bir perspektifle ilkokuldan

lise diizeyine kadar kademe kademe
degerlendirilmistir. Calistay dizisinin

ciktilar1 neticesinde 14 Subat 2025 tarihinde
bir yuvarlak masa toplantisi, 14 Mart 2025

ve 13 Mayis 2025 tarihlerinde ise daha

genis katilimei perspektifi ile lise egitimini
¢ok boyutlu olarak ele alan iki ortak payda
toplantist gergeklestirilmistir. 3 Haziran 2025
tarihinde mesleki egitimle ilgili daha detayl
degerlendirmeler yapma ihtiyaci neticesinde
“Mesleki ve Teknik Lise Egitiminde Donlisiim
Calistayr” gerceklestirilmis, Tiirkiye’de
mesleki egitim tiim boyutlariyla ele alinmistir.
[lgili toplantilarda raportdrler bulunmus ve
calistay raporlar1 hazirlanmistir.

Saha arastirma stirecinin tasarlanmasi, veri
toplama araclarinin gelistirilmesi, verilerin
toplanmasi, analiz edilmesi, raporlanmasi

ve revize edilmesi ¢aligmalar1 Mayis

2025— Temmuz 2025 tarihleri arasinda
gergeklestirilmistir. Arastirmada goniillii
olarak yer alan 6gretmen ve 6grencilerin
farkl1 yerlesim yerlerinde bulunmalar1
nedeniyle, goriigmeler iki ayr1 goriisme
takimi (bir aragtirmaci ve bir aragtirma
asistanindan olusan ekipler) tarafindan
May1s—Haziran 2025 tarihleri arasinda, ilgili
okullarda yiiz ylize ve odak grup goriismesi
teknigi ile yiiriitiilmiistiir. Odak grup
gorlismeleri grup planlamalar1 esnasinda 4-8
kisilik katilimct grubun olusturulmasina,
goriismeleri derinlestirmek icin goriisme
rehberi hazirlanmasina ve ortamin etkilesime
olanak saglayacak bicimde se¢ilmesine dikkat
edilmistir. Gorlismeler sesli olarak kayit altina
alinmis ve her biri yaklasik 45-60 dakika
siirmiistiir. Gériisme siirelerindeki farkliliklar,

katilimeilarin kisisel deneyim ve paylasim
diizeylerindeki ¢esitlilikten kaynaklanmistir.

B8 2.4 Veri Toplama Araci

Aragtirmada veri toplama teknigi olarak
odak grup goriigmesi yontemi kullanilmistir.
Bu yontem belirli sayidaki katilimeinin
moderator esliginde yonlendirildigi,
etkilesime dayali nitel bir veri toplama
teknigidir. Aragsal vaka caligsmasi olarak
tasarlanan ve tipik durum orneklemesi ile
katilimcilara ulasilan arastirmada verilerin
hizli ve derinlemesine elde edilmesini
sagladigi, katilimeilar arasi etkilesim
yoluyla “rastlantisal kesiflere” olanak
tanidig1 i¢in odak grup goriismesi tercih
edilmistir (Giilcan, 2021, s. 98). Odak
grup goriismelerinde moderatore rehberlik
etmesi amactyla arastirmacilar tarafindan
yar1 yapilandirilmis goriisme formu
gelistirilmigtir. Gorlisme formu, arastirma
sorular1 ve odak grup tekniginin yapisina
uygun olarak birbirini tamamlayan 12
sorudan olusmaktadir. Calistaylarda temel
gergevelerin ele alinabilmesi i¢in ortak
glindem belirlenmistir.

@8 2.5 Verilerin Analizi

Lise egitiminin doniisiim siireci ve siirece
yonelik duyulan ihtiyaglar1 ortaya ¢ikarmayi
amaclayan arastirmada, veriler igerik
analizi kullanilarak analiz edilmistir.

Odak grup goriisme kayitlarinin desifresi
ve notlarla birlikte 82 sayfalik veri

analiz edilmistir. Goriigme kayitlarinin
desifresinde “Transkriptor” ve verilerin
analizinde MAXQDA24 uygulamasindan
yararlanilmistir. Verilerin analiz edilmesi;
goriisme kayitlarinin analize hazirlanmasi,
analiz edilecek verilerin kategorizasyonu,
analiz ve yorumlama siireclerinden
olusmustur. Analize tabi tutulan igeriklerin
yogunlugu Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2. Analiz Edilen Verilerin Yogunluklari

Yogunluk
Tema Kod (%)g
Mufredat ve Ogretim Sureclerinin Ders Saatleri ve Zorunlu EJitim Suresi 22,62
Uygulanabilirligi
Mufredat ve Ogretim Sureclerinin iceriklerin yapisi 13,10
Uygulanabilirligi
Uygulamalarda Okullar Arasi Farkhliklar MUfredatin Farklilasma Durumu 11,90
Kariyer Yonelimi ve Gelecege Hazirlik Kariyer Yoneltme imkanlari 714
Kariyer Yonelimi ve Gelecege Hazirlik Universite Disi Kariyer 595
Mufredat ve Ogretim Sureclerinin Ogretmenlerin Mfredat Degisikliklerine 595
Uygulanabilirligi Uyumu
Ogrenci Beklentileri, Katiimi ve iigi Alanlar ilgi ve Yeteneklere Uygun icerik 595
Mufredat ve Ogretim Sureclerinin Ders Kitaplari ve Diger Kaynaklarinin 476
Uygulanabilirligi Durumu
Kariyer Yonelimi ve Gelecege Hazirlik Lise Diplomasinin Degeri 3,57
Uygulamalarda Okullar Arasi Farkhliklar Okullar Arasinda imkan Farkliliklari 3,57
MUfredat ve OJretim Sireclerinin Mufredat ve Uygulama Degisikliklerinin 357
Uygulanabilirligi Zamanlamasi
Ogrenci Beklentileri, Katilimi ve ilgi Alanlari  Secmeli Ders Uygulamasinin islevselligi 357
Ogrenci Beklentileri, Katimi ve ilgi Alanlar - Ogrenciye Yiklenen Sorumluluklar 357
Kariyer Yonelimi ve Gelecege Hazirlik Akademik Olmayan Basarilarin Taninmasi 3,57
Ogrenci Beklentileri, Katilmi ve ilgi Alanlari  Duygusal ve Deneyimsel Ogrenme Firsatlari 1,19

Aragtirmacilarin verilerin analizi neticesinde kariyer yonelimi ve gelecege hazirlik, uygulamalarda

okullar arasi farkhiliklar, 6grenci beklentileri-katilim ve ilgi alanlari, miifredat ve 6gretim

stireglerinin uygulanabilirligi temalarina ulagilmistir. Nihai kodlama semasinin temsili Tablo 3’te

sunulmustur:

Tablo 3. Kodlama Semasi

Tema Kod Dogrudan Alinti Ornegi
Akademik “Mesela hafta sonu bir gunum var. Binicilik [at] yaplyorum.
Olmayan Hafta sonu bir gun ciftlige gidiyorum. Bir glin de ailemle vakit
Basarilarin gecirmek istesem ders calisamayacagim zaten. Ders ¢alismaya
Taninmasi surekli olarak evde ayri bir vakit ayirmam gerekmesi ¢ok Uzucu

bence.” (Ogrenci)
Kariyer “Kariyer planlamasi konusunda hicbir okul, hicbir 6grenciye
Yoneltme bireysel olarak yeterli gelemez. ClnkuU bir tane rehberlik
. imkanlari égretmenimiz var. “(Ogrenci)

Kariyer

Yénelimi ve Lise “Su an istedigim meslek, ortaokul mezunu oldugumda

Gelecege Diplomasinin  gergeklesmeyecek. Glzellik uzmanligi dustintyorum bunun

Hazirhk Degeri icin de lise diplomami alip dyle egitimlere gitmek zorundayim.”

(Ogrenci)

Universite Disl
Kariyer

Kuryelik ugruna kaybediyoruz.” (Ogretmen)

“Velilerin egosunu asamiyoruz. TUm gocuklar muhendis olmali...
Degerli mesleklerimizi, islerimizi, cocuklarimizi kaybediyoruz.
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Okullar “Burasi Turkiye'nin iyi okullarindan biri. Binalarin sartlari musait,
Arasinda ogrenci kalitesi iyi, 6gretmen profili iyi. Hepsi bir araya gelince
imkan siz bir yol alabiliyorsunuz, bir sonug ¢ikarabiliyorsunuz. Ama bu
Uygulamalarda  Farkliliklari genellenebilir mi?” [Ogretmen]
Okullar Arasi Mufredatin “Fen liselerinde haftada diyelim 8 saat fen goruyorlar. 9'da ayni
Farkhliklar Farklilasma ve 10’dan sonra azalmaya basliyor. Ama Universiteye girerken de
Durumu ayni sorular ve ayni sistem ile karsilasiyoruz.” [Ogrenci]
Ogrenciye “Her seyi 6grenci kendi 6grensin istiyorlar. Bir stru dijital
YUklenen kaynaktan yararlanmamizi bekliyorlar ama dlzgun
Sorumluluklar  diyebilecedimiz bir kaynak yok. Bir seyi arastirdigimizda hepimiz
farkli sonuclar buluyoruz.” [Ogrenci]
Duygusal ve “CUnkU mesela hem etkinlikler, sosyal camialar vs. aktif bir
Deneyimsel insanim...Okulu bu anlamda yeterli gérmuyorum. Kendim
OFrenme gelistirebildigim bu sosyal ortamlara katilirken okulla birlikte
Ogrenci Firsatlan goéturmekte ¢cok zorlandim. ...Bu ders saati yogunlugunda hem
Beklentileri, akademik basari hem sosyallik mumkin olmuyor.” [Ogrenci]
Katiimive ilgi  jigive U ) . . .
Alanlari Veteneklere K“uI‘L‘JpIerln aktlfolfna5| c")ld“u~k(;a onemli. Ogrenci burada ¢ok
Uygun icerik bUyUk kazanim sagliyor.” [Ogretmen]
Se¢meli Ders
Uygulamasinin  “Mesela segmeli ders seciyoruz ama aslinda biz segmiyoruz.
islevselligi ilgi alanlarimiza gére ders secemiyoruz. Oysa gercekten ilgi
alanimiza uygun bir dersi segebilsek, bu ileride Universite
basvurularinda bile bize katki saglayabilir.” [Ogretmen]
Ders Saatlerive “Egitimin zorunlu olmasi belki kaliteyi de dusuruyor olabilir.
Zorunlu Egitim  Egitim herkes icin ulasilabilir olmali, evet; ama ayni zamanda
Suresi nitelikli olmali. Belki de bazi 6grencilere sadece temel
matematik verilmeli, meslek liselerinde temel problem
cdzme becerileri kazandirilmali. Herkese ayni mufredati,
ayni yogunlukta vermek ne 6grenciye fayda sagliyor ne de
égretmenlere.” [OFretmen]
Ogretmenlerin  “Evet, 6gretmenler acisindan da zor. Cinkd ayni konuyu hem
MuUfredat 9. sinifa hem 10. ya da 11. sinifa anlatmalari bekleniyor. Ya da
Degisikligine 9'a “seyreltilmis” olarak anlatiyor ama yine de tam anlatmak
Uyumu zorunda kaliyor ve bu sefer 6grencinin kafasi karisiyor.”
[Ogrenci]
Mifredat

ve Ogretim
Sureglerinin
Uygulanabilirligi

Ders Kitaplari

“..sosyal dersler icin 2 saat yerine evde yarim saat okusam zaten

Di&
ve Lviger sinavda 100 alacak kadar 6grenecegim. Ya da ChatGPT'ye anlat
Kaynaklarin o )

desem hizlica anlatacak.” [Ogrenci]

Durumu

iceriklerin “Bence bu seneki mufredat kimya agisindan oldukga iyi.

Yapisi CUnkU gunluk yasamla baglantisi var, karsiligi var. Ancak ders
saati azaldl, 2 saat bize yetmiyor. 3 saat olmasi gerektigini
dustnuyoruz.” [Ogretmen]

MUfredat ve “Bu yil bir mUfredat degisimi oldu ve dokuzuncu siniflar, biz

Uygulama ders galisirken diyorlar ki “biz bunu su an géruyoruz” ya da

Degisikliklerinin
Zamanlamasi

on birinci siniflar diyor ki “biz bu konuyu zaten su an isliyoruz
ama o konuyu simdi onlar degistiriyor.” Mesela ben YKS'ye
girecedim, mezuna kalacagim; o alt ddnemler, bu dokuzuncu
siniflar oluyor ve onlarin benden farkl bir egitim gérdugunu
gérmek benim hosuma gitmiyor.” [Ogrenci]
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B8 2.6 Gegerlik ve Guvenirlik

Arastirmada, odak grup transkriptleri,
calistay raporlar1 ve politika belgeleri

bir arada analiz edilmis, boylece veri
cesitliligi ile bulgularin yapisal gegerliligi
gliclendirilmigtir. Odak grup gdriismesi

ile verilerin toplandig1 ve igerik analizi ile
verilerin analiz edildigi bu aragtirmada, veri
toplama siirecini yiiriiten arastirmacilarin

arka plani egitim bilimleri arastirma ve
metodolojisine uygundur. Odak grup
goriismelerinde yer alan katilimer ¢esitliligi
veri doygunlugu acgisindan yeterlidir.
Verilerin desifre edilmesi, kodlanmast ve
yorumlanmasi siirecinde arastirmacilar
arasinda mutabakat saglanmistir. Ayrica
arastirma raporu katilimei teyidine
sunulmustur.
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BULGULAR

Ogrenci ve 6gretmen goriislerinin ana veri kaynagini olusturdugu bu arastirmada her iki veri
kaynaginin da ortak vurguladigi bununla birlikte 6zellikle 6grenciler tarafindan dile getirilen ve
farklilasan gortisler Sekil 3’teki kod analizinde verilmistir. Ayrica benzerlik matrisi analizinde
.84’liik bir benzerlik uyumu ortaya ¢ikmaistir.

Sekil 3. ikili Kod Analizi

Ders Saatleri ve Zorunlu
Egitim Suresi

iceriklerin Yapisi

©J

Miifredatin Farklilasma
Durumu

Kariyer Yoneltme
Imkanlan

— /Universite DN —

J— Kariyer —
Mifredat ve Uygulama — / _—
Degisikliklerinin Zamanlamasi égrenci

@)

Akademik Olmayan
Basarilarin Taninmasi

N\,
V4

O

Ogretmen

ilgi ve Yeteneklere
Uygun igerik

Duxgusal ve Deneyimsel Saret eri
Ogrenme Firsatlan gretmenlerin

Mufredat
Degisikliklerine
Uyumu

Ders Kitaplari ve
Diger Kaynaklarin
Durumu

@)

Lise Diplomasinin,
Degeri

@)

Okullar Arasinda imkan
Farkliliklan

Arastirmada elde edilen verilerden hareketle olusturulan tema ve kodlar kod bulutu ile analiz
edildiginde en fazla goriis “ders saatleri ve zorunlu egitim siiresine” ve miifredatin farklilagma
durumuna” yonelik ortaya konulmustur (Sekil 4):
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Sekil 4. Kod Bulutu Analizi

ifredat ve Uygulama Degisikliklerinin Zamanlamasi

uygusal ve Deneyimsel Ogrenme Firsatlan

Ders Saatleri ve Zo

renciye Yiiklenen Sorumluluklar

Og

Okullar Arasinda imkan Farkhiliklan
Akademik Olmayan Basarilarin Taninmasi
Kariyer Yoneltme imkanlan

unlu Egitim Siiresi

Mifredatin Farklilasma Durumu

Ders Kitaplarinda ve Diger Kaynaklarinin Durumu
Ogretmenlerin Miifredat Degisikliklerine Uyumu

ilgi ve Yeteneklere Uygun igerik

Lise Diplomasinin Degeri

Secmeli Ders Uygulamasinin islevselligi Iq;eriklerin YapISI

B8 3.1 Kariyer Yénelimi ve
Gelecege Hazirlik

Kariyer yonelimi ve gelecege hazirlik temasi
akademik olmayan basarilarin taninmast,
kariyer yonlendirme mekanizmalarinin
islevselligi, lise diplomasinin aracsal degeri ve
iiniversite dis1 kariyer yollarinin gértintirligii
boyutlarinda ele alinmistir. ifadelere gore
ogrencilerin bireysel farkliliklari, ¢ok

yonli gelisim potansiyeli ve mesleki ilgi
alanlar1 mevcut sistemde yeterince karsilik
bulmamaktadir. Rehberlik hizmetlerinin
sinirliligi, akademik basari odaklilik ve
iiniversite/sinav merkezli kariyer algisi

lise egitiminin gelecege hazirlama islevini
zayiflatmaktadir.

B8 3.1.1. Akademik Olmayan
Basarilarin Taninmasi

Lise egitimi boyunca 6grencilerin akademik
basar1 yaninda sosyal, duygusal ve fiziksel
gelisimlerinin dnemsenmesi yasam boyu

gelisim agisindan oldukca 6nemlidir. Ozellikle
1739 say1l1 Milli Egitim Temel Kanunu genel
amaclarinda da belirtildigi gibi “beden, zihin,
ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli
ve saghikli...” kisilerin gelisimine katk1
sunulmasi hukuki manada da bir gerekliliktir.
Ogrencilerin akademik basar alanlarinda
kendilerini gelistirmeye yonelik ¢abalarinin
lise egitiminin mevcut akademik bilgi odakli
ve zaman yonetimi agisindan 6grencinin
yonetimine imkan tanimada kati oldugu bir
yap1 6grencinin ¢ok yonlii gelisimi agisindan
bariyer olarak nitelendirilebilir. Sanat, spor ya
da sosyal sorumluluk gibi akademik olmayan
calismalar mevcut okul sisteminde basta
devamsizlik bariyeri olmak tizere 6gretim
siireci ile entegre edilememesi dolayistyla
cesitli zorluklari karsilamays1 icerisinde
barindirmaktadir. Ornegin uluslararas

bir yarismaya hazirlanan (AL1/Ogrenci/1)
ogrencinin ¢alismalarina zaman ayirmak igin
dersten izin almak istemesi mevcut mevzuat
acisindan gereklilikleri de olmakla birlikte
devamsizlik sorunu ile karsilagsmasina neden
olmaktadir. Kariyer planlamasinda, bireysel
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basar1 potansiyelini kesfetmeye yonelik
girisimleri olan 6grenciler bulunmaktadir. Bu
ogrenciler kendi 6grenme sorumluluklarini
istlenmeye istekli ve 6z disiplin sahibidir.
Halihazirdaki kisitlayici uygulamalar,
bireysel farkliliklara saygi a¢isindan gézden
gecirilebilir. Mevcut ders programlari da
diistintildiigiinde 6grencilerin spor, sanat,
sosyal sorumluluk faaliyetleri basta olmak
iizere akademik basar1 disindaki gosterdikleri
¢abay1 destekleyici bir katki saglamadig:
aksine lise egitiminin sinav basarisina
indirgenmesinin ¢ok yonlii gelisimi goz ardi
ettigi sdylenebilir (ATHL1/Ogrenci/s).

Calistaylarda da katilimcilar uluslararasi
ornekler iizerinden 6grencilerin akademik
basarinin yani sira katildiklar1 sanatsal
faaliyetlerin, spor faaliyetlerinin, goniilliilitk
¢aligmalarinin goriiniir olmasi gerektigine
dikkat ¢ekmistir. Kanada’da egitim siireglerini
gbzlemlemis bir katilimct gézlemlerini
asagidaki gibi belirtmistir.

“Bati Avrupa ve Kuzey Amerika’da daha

esnek modeller, sosyal boyutu da géz

ontinde bulundurarak 6grencilerin ilgi ve
yeteneklerini kesfetmeleri igcin imkdnlar
saglyor. Ogrencilerde sinav kaygisi, ozellikle
de iiniversiteye gecis siireci bizdeki kadar
stresli bir siire¢ degil. Sosyal ¢calismalar, grup
calismalary, proje ¢caliysmalart daha én planda.”
(Akademisyen)

Katilimcilar Tiirkiye’nin baglamsal olarak
uluslararasi 6rneklerden farklilagan yanlarini
da bu dogrultuda tartismislardir. Ayni
katilimei, Tirkiye’nin kendine has dinamigini
g6z oniinde bulundurmanin énemini su
sekilde ifade etmistir:

“Bu sistemin Tiirkiye’de dogrudan uygulanmast
kimi degiskenler nedeniyle (6grenci sayisi,
fiziksel imkdanlar vb.) daha zor. Ancak o6zellikle
swmav stresinin azaltilmasi ve daha ¢ok boyutlu,
stire¢ temelli, esnek bir sistemin olusmasi i¢in

cabalamak miimkiin.” (Akademisyen)

B8 3.1.2. Kariyer Yéneltme
imkanlari

Lise egitimi dgrencilerin mesleki
yonelimlerini ve bireysel farkliliklarini
tanimlamalar1 agisindan kritik bir

donemdir. Bu stiregte okullarin, kariyer
yonlendirme olanaklarint etkili bigimde
sunmasi beklenmektedir. Ancak mevcut
uygulamalar bu beklentiyi karsilamada
onemli sinirliliklar icermektedir. Okullardaki
rehberlik servislerinin hem insan kaynagi
hem de uygulama agisindan desteklenmemesi
ogrencilerin bireysel destege ulagmasini
zorlastirmaktadir. Ayrica akademik basar1
disindaki yonlendirmelerde de ciddi
sinirliliklar bulunmaktadir. Rehberlik
servislerinin bireysel destek i¢in yetersiz
kaldig1 ve kariyer planlamasinin 6grenci
talebine bagl kalmasi da sistemin edilgen
yapisina isaret etmektedir (ATHL1/
Ogrenci/2). Ogretmenler kariyer yonlendirme
siirecinin etkinligini sinirlayan baslica
etkenler olarak rehberlik saatlerinin
yetersizligini, lise ile yliksekogretim
arasindaki alan uyumsuzluklarini ve veli
baskisini belirtmektedir. Bu bulgular, okul
ici diizenlemeler ile ¢evresel faktorlerin,
ogrencilerin mesleki yonelimlerini
destekleyecek yapilarin olusumunu
kisitladigini ortaya koymaktadir (ATHL1/
Ogretmen/2-3).

Bu gortsler farkli lise tiirleri ve kademelerle
yapilan tiim toplantilar ve ¢alistaylarda

da ortak giindem olarak ele alinmistir.
Katilimcilar, kariyerle ilgili yonlendirmelerin
8. sinifa ve lise yillarina birakilmasinin ¢ok
gec olduguna dikkat gekmis, daha erken
donemden baslayarak 6grenciyi tanimanin,
ilgi ve becerilerine gore uygun yonlendirme
yapmanin gerekliligini vurgulamislardir.
Katilimcilar, bu rehberlik gérevinin yalnizca
rehberlik servisinin sorumlulugunda
goriilmemesi gerektigini, tim dgretmenlerin
mentdrliik roliiyle bu siirece entegre
edilmesinin 6grenci gelisimi agisindan
elzem oldugunu ifade etmislerdir. Meslek
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liselerinde bu rehberligin daha da kritik bir
onemi oldugunu ifade eden katilimcilar,
meslek liselerinin yeniden “tercih edilen”
okullar olabilmesi igin etkili bir rehberlik
stirecinin 6nemli oldugunu ifade etmislerdir.
Bir 6gretmen durumu asagidaki gibi ifade
etmistir:

“Okullarin tamitilmast i¢in 8. sinif ¢ok geg
oluyor. Ogrenciler 7 ve hatta 6. sinifta bu
okullar: tanimali, programlar daha erken
baslamali. Okullar bilgilendirme icin son bir
hafta on giinii ayiriyor. Bu siire¢ 6grencinin
alana ve okula dair bilgi sahibi olabilmesi i¢in
yeterli olmuyor. Ogrencinin erken yasta okulu
gormesi, atolyeleri gezmesi, okula dair bir
ilgi ve istek duymasi igin bu gerekiyor.” (Okul

Yoneticisi)

Ogretmenler ve idareciler, 6grencilerin
meslek liselerinde egitim alacaklar1 alanlari
bilmeden gelmelerinin yetenek yonetimi,
okula aidiyet ve okul sonrasi1 sektore

gecis siirecinde bir dezavantaj oldugunu
ifade etmiglerdir. Toplumda ve 6zellikle
egitimcilerde meslek liselerine dair var
olan 6n yargilarin yonlendirme siirecini
zorlastiran etkisi asagidaki gibi ifade edilmis,
on yargilarin dagilmasi igin egitimcilerin
ve Ozellikle rehber 6gretmenlerinin meslek
liseleri ile ilgili bilgilendirilmesi gerektigi
vurgulanmistir.

“Yetenekli 6grencilerin meslek liselerine
yonlendirilmesi lazim. Bunun igin ortaokul
rehber dgretmenlerinin égrencileri iyi taniyip
yonlendirmesi lazim. Ogretmenler meslek
lisesinden sogutuyorlar. Yetenekli 6grenciyi

de yonlendirmiyorlar. Biz etrafimizdaki
ortaokullart arayip kendimizi tanitiyoruz. Anca
bu sekilde ulagabiliyoruz 6grencilere. Rehber
ogretmenlerin meslek liseleri konusunda

bilgilendirilmesi lazim.” (Okul Yoneticisi)

Katilimcilar meslek liselerine yonelik algilari
kirmak i¢in yoneticilerin yaptig1 calismalara
dikkat ¢ekmislerdir. Bir baska okul yoneticisi

Lise Egitiminde Doniisiim

yaptiklar1 caligmalar1 asagidaki gibi
aktarmistir:

“Bizim bolgedeki tiim ortaokullarin rehber
ogretmenleriyle bir giinliik bir program yapip
okulumuzu tanittik. Bu 6nemli bir uygulama.
Ebeveynler dnceden bizim okulumuza gelince
cocugumuz buraya diistii diyordu. Artik burayt
kazandi diyor.” (Okul Yéneticisi)

B 8 3.1.3. Lise Diplomasinin Degeri

4+4+4 okul modeli ile Tiirkiye’de zorunlu 12
yillik egitim uygulanmaktadir. Ogrenciler
lise diplomasini da sistemin birbirine
bagimli yapist dolayisi ile almak zorundadir.
Hem mesleki egitimlere katilmak hem de

is hayatina katilmak i¢in lise diplomasi
aracsal bir islev gormektedir. Baz1 6grenciler
iniversiteye devam etmekten ziyade dogrudan
is yasamina gegisi oncelikli gormekte ve bu
siirecin daha erken donemde baslamasinin
gerekli oldugunu ifade etmektedir (MTALL/
Ogrenci/2). Lise egitiminin mevcut hali ile
toplumun ihtiyaglarina yanit vermedigine

ve hizmet sektoriinde nitelikli personel
istihdaminin 6nemine dikkat ¢eken
egitimciler de akademik egitimin yaninda
saha ile is birliginin olmasi gerektigini
vurgulamaktadir (AIHL1/Ogretmen/4). Lise
diplomasinin ig giicline katilim ve toplumsal
iretkenlik agisindan yeniden tanimlanmasi
gerekmektedir.

Calistaylarda da verilen lise egitiminin
sektorle uyumu 6nemli giindemlerden biri
olmustur. Katilimcilar 6grencilerin saf
akademik bilginin yani sira lise tiiriine

gore girecekleri sektorle ya da tiniversiteyle
uyumlu bir egitim almasinin nitelikli egitim
icin 6nemli olduguna dikkat ¢ekmislerdir.
Akademik basarinin her zaman sektordeki
basariyla ortiismedigini bir katilimct
asagidaki gibi belirtmistir:

“Okuldan mezun olan égrenciler belli

becerilerle mezun olamadigi i¢in mezuniyet
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Okulda akademik basarist olan ogrenciler
her zaman sektorde yer bulamiyorlar.” (Lise

Ogretmeni)
B @ 3.1.4. Universite DigiI Kariyer

Lise egitimi ve is yasami arasinda yer alan
kopukluk 6gretmen ve dgrenciler agisindan
giindem olmaktadir. Ogrenciler ilgi ve
becerilerine yonelik kariyer yollarini mevcut
testlere dayali uygulamalarla bulmalarinin
zor oldugunu dile getirmektedir. Bireysel
farkliliklarin da g6z ard1 edilmesi ve toptanci
anlayisin bulunmasi elestirilere neden
olmaktadir (AL1/Ogrenci/3). Ogretmenler de
toplumda {iniversite egitiminin gereginden
fazla idealize edildigini belirtmektedir
(MTAL2/Ogretmen/3). Ogrencilerin
iniversite disinda da kariyer imkanlarinin
bulunmasi gerektigi vurgulanmaktadir
(ATHL1/Ogretmen/4). Universiteye erisimin
de artmasi ile 6grencilerin kariyer olarak
oncelikle tiniversiteleri tercih etmeleri

de mesleki yonelimler agisindan sorun
olusturmaktadir (AIHL1/Ogretmen/6). Lise
egitiminin ¢ok yonlii kariyer imkanlari ile
yeniden sekillendirilmesi dnerilmektedir.

@8 3.2. Uygulamalarda
Okullar Arasi Farkhiliklar

Uygulamalarda okullar aras1 farklar
temasi, okullar arasi imkan esitsizlikleri

ve miifredatin farklilasma gerekliligi
kategorilerinde ele alinmistir. Ayni
akademik olgiitlerle degerlendirilen farkli
sosyoekonomik yapilardaki okullar, 6grenci
ihtiyaglarii ve okulun yapisal kosullarini
karsilamayan bir uygulama baskistyla

kars1 karstya kalmaktadir. Ogrenciler
miifredatin okul tiiriine, 6grenme hizina ve
yasam becerilerine gore esnetilmesini talep
ederken, 6gretmenler de farkli okul tiirleri
i¢in farklilagtirilmis, zenginlestirilmis ve
yonelim odakli igeriklerin gerekliligini
vurgulamaktadir.

Yapilan ¢alistaylarda katilimcilar, Tiirkiye’de
lise egitiminin ¢esitliligini egitim sisteminin
zenginligi agisindan kiymetli bulduklarini
ifade etmislerdir. Ancak uygulanan sistemin
ve miifredatin da bu ¢esitlilige uygun esnek
bir yapida tutulmasinin farkl lise tiirlerinin
nitelikli ¢alismalar1 i¢in elzem oldugu
vurgulanmistir.

@8 3.2.1. Okullar Arasinda imkan
Farkhihklan

Ogrenciler, merkezi sinav sistemi nedeniyle
farklr altyap: ve niteliklere sahip okullarin
ayn1 akademik olgiitlerle degerlendirildigini
vurgulamaktadir (MTAL1/Ogrenci/1). Bir
bagka 6grenci ise kendi okulunun akademik
yogunlugunun yiiksekliginden s6z ederken
basar1 baskisinin, sosyal yasanti ve beden
saglig lizerinde olumsuz etkiler yarattigini
belirtmektedir (AIHL1/Ogrenci/3). Ogretmen
goriisleri de benzer yondedir. Ogretmenler
ayn1 miifredatin farkli sosyoekonomik
cevrelerde ayn1 bicimde uygulanamayacagini
ve baz1 6gretmenlerin, diizey agisindan

6grenci profiline uygun olmadig1 gerekgesiyle

miifredati tam olarak uygulayamadigini
belirtmektedir (ATHL1/Ogretmen/2).

Calistaylarda da katilimcilar okullar arasi
farkliliklara isaret etmislerdir. Gerek sosyal
imkanlar, gerekse fiziki imkanlar okullar
arasinda farklilagsabilmekte; bu durum

Ogrencilerin 6grenme siirecini etkilemektedir.

Mesleki egitim odakli ¢alistaylarda mesleki
egitimin maliyeti izerinden bu konu ayrica
ele alinmis, mesleki egitimin maliyetli

bir egitim oldugu, her okulun ayni teknik
imkanlara sahip olmadigi ifade edilmistir.

B 8 3.2.2. Miufredatin Farklilasma
Durumu

Ogrenciler miifredatin kendi okul tiirlerine
ve hedeflerine gore farklilastirilmasini talep
etmektedir. Meslek liselerinde uygulamali

35
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egitim on planda olmasina ragmen kiiltiir
derslerinin fazlalig1 ve okul siiresinin
yogunlugu 6grencilerde anlamsizlik

hissi yaratmaktadir (MTAL1/Ogrenci/1).
Miifredatin tiim okul tiirleri igin ayn1
sekilde uygulanmasi da sorgulanmaktadir
(ATHL1/Ogrenci/1-3). Miifredatta yer almas1
gereken temel yasam becerilerinin eksikligi
de dile getirilmekte, 6zellikle finansal
okuryazarlik ve ilk yardim gibi alanlarda
ders ihtiyact vurgulanmaktadir (MTAL2/
Ogrenci/2). Ogretmen goriisleri de bu durumu
desteklemektedir. Baz1 6gretmenler yalnizca
meslek liselerinin degil tiim lise tiirlerinin
ogrencilerine mesleki yonelim firsatlari
sunmasi gerektigini savunmaktadir (ATHL1/
Ogretmen/2-3). Diger 6gretmenler ise, mevcut
miifredatin nitelikli 6grencilerin 6grenme
hizina uygun olmadigini, farkl: diizeydeki
okullarda daha esnek ve zenginlestirilmis
iceriklerin uygulanmasi gerektigini ifade
etmektedir (AL1/Ogretmen/3).

Calistaylarda, hem mesleki liseler hem de
akademik liseler, miifredatin kendi lise
tlirlerine gore farklilasmasi gerekliligini
vurgulamislardir. Ozellikle mesleki

ve teknik liselerde meslek derslerinin
devreye girmesi ile artan ders saatleri
dikkat cekmis, egitimciler 6grencilerin
meslek uygulamalarina yeterince zaman
bulamadigini ifade etmistir.

“Eskiden 44 saat meslek dersimiz olurdu. Simdi
11 saat var. Meslek liselerinin hangi tiirii neyi
hedefliyor, bunu belirleyip icerigin ona gére
degistirilmesi gerekiyor.” (Okul Miidiirii)

Akademik liselerde de dgrencilerin akademik
becerilerini gelistiren derslerin yani sira
ogrencileri hayata hazirlayan derslerin
verilmesinin 6nemine dikkat ¢ekilmistir.
Akademik olarak basarili olan 6grencilerin

de mesleki becerilere ve bazi temel yagam
becerilerine ihtiyact oldugu ifade edilerek bu
ihtiyaci karsilar mahiyette esnek bir miifredatin
olusturulmasi gerektigi vurgulanmistir.

@@ 3.3. Ogrenci Beklentileri,
Katilimi ve llgi Alanlan

Ogrenci beklentileri, katilim1 ve ilgi alanlar1
temast; 6grenciye yiiklenen sorumluluklar,
duygusal ve deneyimsel 6grenme firsatlari,
ilgi ve yeteneklere uygun igerik ile

se¢meli ders uygulamasinin islevselligi
kategorilerinde ele alinmistir. Ogrenciler, hem
akademik yiik hem de yonlendirme eksikligi
nedeniyle bireysel gelisim ve sosyal katilim
arasinda denge kurmakta zorlandiklarini,
ilgi ve yeteneklerine uygun igeriklere
erisimde yapisal sinirliliklar yasadiklarini
ifade etmektedir. Ogretmenler de mevcut
programlarin esnek olmayan yapisinin
6grencilerin potansiyellerini kesfetmesini
engelledigini, segmeli derslerin ise bu
potansiyeli desteklemede yetersiz kaldigini
belirtmektedir.

Calistaylarin ¢iktilar: da ayn1 bulgulara
isaret etmekte, 6zellikle segmeli derslerin
ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini besleyecek
sekilde diizenlenmesi gerekliligi 6ne
cikmaktadir. Katilimeilar, ayrica lise
egitiminin yalnizca akademik basariya
odaklanmasinin d6grencilerin temel yasam
becerilerine gereken dnemin verilmemesi
ile sonu¢landigini vurgulamistir. Giinlitk
yasamla iliskili becerilerin derslere entegre
edilmesi gerektigi, atdlye calismalari ve
uygulamali egitimlerle 6grencilerin yasam
becerilerinin gelistirilmesine miifredatta daha
cok yer ayrilmasi gerektigi belirtilmistir.

B 8 3.3.1. Ogrenciye Yiiklenen
Sorumluluklar

Ogrenme siirecinde karsilastiklar1
sorumluluklarin agir oldugunu ifade eden
ogrenciler sistemin basari ya da basarisizligi
kendilerine biraktigini ifade etmektedir (AL1/
Ogrenci/3). Ogrenciler hem akademik yiik
hem de okul dis1 etkinlikler arasinda denge
kurmanin zorluguna dikkat ¢cekmektedir.
Giiniin biiytik bir kisminin okulda ve yolda
gectigini, evde ise yorgunluk nedeniyle
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verimli ders ¢alisamadigini, hafta sonlarini
da dinlenmeye ya da kisisel ugraslarina
ayirmakta zorlandigini belirtmektedir
(ATHL1/Ogrenci/5). Ogretmenler dgrencilerin
ilgi duymadiklar1 alanlarda yogun ders
programlarina maruz kaldiklarini ayrica
12. sinifta hala sinavda ¢ikmayacak dersleri
almak zorunda kalan 6grencilerin hem
devamsizlik hakkini zorladigini hem de

af beklentisiyle siireci yonettigini dile
getirmektedir (ATHL1/Ogretmen/6).

B 8 3.3.2. Duygusal ve Deneyimsel
Agrenme Firsatlar

Bazi 6grenciler okul dis1 sosyal ve kiiltiirel
etkinliklerin kendilerini ¢ok yonlii
gelistirdigini, ancak bu alanlarda yeterince
desteklenmediklerini ifade etmektedir. Ders
yogunlugu nedeniyle hem akademik bagariy1
hem de sosyal yasami dengede tutmanin zor
oldugu belirtilmektedir (ATHL1/Ogrenci/2).
Bu goriis 6grencilerin duygusal ve deneyimsel
gelisim alanlarinda da firsat ve denge arayist
icinde oldugunu gosterebilir. Lise egitim
stirecinin dgrencilerin yasamla biitiinlesen
¢ok boyutlu gelisimini destekleyecek bigimde
yeniden yapilandirilmasi gerektigi bu kod
yapisinda da vurgulanmaktadir.

Calistayda sektor temsilcileri 6grencilerin

bu duygusal ve deneyimsel 6grenme
yoksunlugunun c¢aligsma hayatina da yansiyan
bir husus olduguna dikkat ¢ekmislerdir.

“Farkli yas gruplarindan ¢alisanlarla
irtibatta olan biri olarak maalesef, iiniversite
ogrencilerinin yaraticiliginin yok oldugu
goriiliiyor. Bu iiniversitede yapilacak bir

sey degil, ilkokuldan itibaren yaraticilig
gelistirecek nitelikte bir egitim verilmesi
gerekiyor. Universite biraz dayatma hdline
geldi maalesef. Is hayatina girdiklerinde de bu
bakus agist maalesef is basarisini ve mesleki
tatminini yogun sekilde etkiliyor.” (Sektor

Temsilcisi/Isveren)

B8 3.3.3. ilgi ve Yeteneklere
Uygun icerik

Ogrenciler okul ici etkinliklerin
stirdiirtilebilirliginde yapisal eksiklikler
yasandigini ifade etmektedir. Kuliip
faaliyetlerinin cogu zaman 6grenci inisiyatifiyle
basladigini, ancak 6gretmen destegi olmadig1
icin devamlilik saglayamadigini belirten bir
ogrenci, ilgisi olan bir¢ok arkadaginin kendine
uygun bir ortam bulamadigini vurgulamaktadir
(ATHL1/Ogrenci/5).

Velilerin tiniversite baskisi nedeniyle
ogrencileri yeteneklerine uygun alanlar
yerine “sayisal basar1”ya zorladig1 ve bunun
ogrencilerde kararsizlik yarattigi 6gretmenler
tarafindan ifade edilmektedir. Ogrencilerin
lise sonunda hedef belirleyememis
olmalarinin en 6nemli nedenlerinden biri
olarak da erken yasta yapilandirilmamis
yonlendirme siiregleri goriillmektedir
(KL1/Ogretmen/4). Bazi1 6gretmenler

ise okulun sundugu alternatif 6grenme
alanlarinin 6grencilerin gelisimine dnemli
katkilar sagladigini belirtmektedir (AL1/
Ogretmen/2-3-4).

Calistaylarda da katilimcilar 6grencilerin
miifredat geregi ¢cok fazla akademik alanda
basarili olma baskist ile kars1 karsiya
olduguna dikkat ¢ekmislerdir. Bu durumun
6grencilerin ilgi duydugu alanlarda
derinlesmesini zorlastirdig1 vurgulanmis,
fen lisesinde gorev yapan bir 6gretmen bu
durumu asagidaki gibi ifade etmistir:

“Akademik ders ¢esitliliginin ¢ok yiiksek oldugu
soylenebilir. Cocuk matematikte inanilmaz zeki
olsa da her dersi basarmak zorunda. Burada
yerine ne konabilir sorusunu sormak gerek. Bu
kadar ders ¢esitliligi yerine atélye kavraminin
ddhil olmast gerekiyor. Ilgi duydugu temel
derslere ek olarak bazi atolyelerle ilerleyen
bir sistem ogrencilerin potansiyelini ag¢iga
¢cikarmakta daha ¢ok faydasi olabilir. Bu
kadar ¢esitliligin oldugu ve katkilarin egit
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oldugu bir sistemde 6grenci ilgi duymadigi

ve gerekli gormedigi alanlarda dersler almak
zorunda kaliyor. Ogrencilerin hayatta kalma
becerilerini destekleyen atolyelerin eklenmesi
ilgi duymadiklary alan derslerinden daha on

planda tutulmali.” (Ogretmen)

B8 3.3.4. Secmeli Ders
Uygulamasinin islevselligi

Se¢meli derslerin gercekte segme imkani
tanimadigini ve sistemin ilgi alanlarina
duyarsiz oldugu belirtilmektedir (AL1/
Ogrenci/4). Ogretmenler de mevcut sistemin
esneklik sunmadigint ve uygulamada ders
programlarinin fazlasiyla sikisik oldugunu
dile getirmektedir (AITHL1/Ogretmen/3). Bu
durum &grencilerin segmeli derslerde etkin
katilim gdstermesini ve dersin igerigiyle
bag kurmasini zorlastirmaktadir. Se¢meli
derslerin 6grencilerin bireysel gelisimlerine
katk1 saglayabilecek alanlar sundugu

ve ozellikle olimpiyat hazirliklar: gibi
uygulamalarin 6nemli oldugu belirtilmektedir
(AL1/Ogretmen/2).

Calistaylarda se¢meli dersler 6grencilerin

cok yonlii gelisimleri i¢in kritik goriilmiistiir.
Gerek meslek liselerinde gerekse akademik
liselerde okul tiirlerine ve bolgesel farkliliklara
gore farklilagan bir secmeli ders havuzunun
olmasinin &grencilerin ¢ok yonlii gelisimine
destek sunacagi vurgulanmistir. Yogun

ders programlarindan kuliip faaliyetlerine

ve projelere yeterince zaman ayrilamadigi
belirtilmis, bu tarz etkinliklerin de ders
programi icinde yer almasinin se¢meli
derslerle miimkiin olabilecegi ifade edilmistir.
Ozellikle Istanbul gibi ulasimin zaman aldig
biiytik sehirlerde kuliip faaliyetleri ve proje
calismalarina ders disinda vakit ayirmanin

zorlugu katilimeilar tarafindan dile getirilmistir.

“Kuliip faaliyetleri genellikle ¢ikis saatlerinde
ancak yol uzun oldugu icin ilgili olan ¢ogu
ogrenci o derslere katilamiyor... 40 saatlik
ders programinin sadece 8 saati boyle bir
uygulamaya ayrilsa 6nemli bir yol alinabilir.”

(Ogretmen)

Lise Egitiminde Doniisiim

B8 3.4. Miifredat ve Ogretim
Sureclerinin Uygulanabilirligi

Miifredat ve dgretim siireglerinin
uygulanabilirligi temasi; ders saatleri

ve zorunlu egitim siiresi, 6gretmenlerin
miifredat uyumu, ders kaynaklarinin durumu,
icerik yapisi ve uygulama zamanlamasi

alt basliklarinda ele alinmistir. Ogrenciler
uzun ders saatleri, yogun icerikler ve ani
degisen uygulamalar nedeniyle 6grenme
siireglerine uyumda zorlanmakta; 6gretmenler
ise pedagojik gecislerde hazirlik ve destek
eksikligine dikkat ¢cekmektedir. Miifredatin
6grencilerin hazir bulunusluk diizeyine,
ogretmenlerin uygulama kapasitesine ve
egitim siirecinin dogal akisina uygun bigimde
yapilandirilmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

B @ 3.4.1. Ders Saatleri ve Zorunlu
Egitim Siresi

Ogrenciler ders saatlerinin uzunlugu ve
egitim siiresinin dort yila yayilmasinin
verimlilik ve yasam dengesi acisindan
olumsuz etkiler yarattigini ifade etmektedir
(AL1/Ogrenci/1). Benzer bigimde &grenciler
mevcut miifredatin tekrarlarla dolu oldugunu
ve bu nedenle dort yillik siirenin gerekgesinin
sorgulanabilir oldugunu belirtmektedir
(AL1/Ogrenci/1-AL1/Ogrenci/4). Ogretmen
goriisleri de bu yonde ¢esitlenmektedir. Bir
o6gretmen dort yillik zorunlu egitimin son
yilinda 6grencilerin zaten derse ilgilerinin
¢ok azaldigini (AL1/Ogretmen/1), bir baska
ogretmen, “2+1” gibi esnek yapilarin hem
akademik hem mesleki yonlendirme agisindan
daha anlamli olabilecegini savunmaktadir
(AL1/Ogretmen/3). Ogrenciler okul disindaki
ilgilerine zaman ayiramadiklarini ve bu
durumun tiikkenmislik yarattigini dile
getirmektedirler (ATHL1/Ogrenci/1-2-5).
Meslek lisesi 6grencileri ise dort y1l boyunca
temel derslerin agirlikli olmasindan dolay1
son sinifta uygulamaya gecildigini ve bunun
da daha dnceki yillar1 bosa ¢ikardigini
diisiinmektedir (MTAL2/Ogrenci/2).
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Calistaylarda da katilimcilar benzer hususlara
deginmis, ders saatlerinin ve miifredatin
yogunlugu 6gretmenler ve idareciler
tarafindan deginilen ortak sorun alani olarak
goriilmistiir. Calistaylarda katilimcilar

2+1, 2+2 gibi modelleri de tartismis, ancak
neticede okul tiiriine gore degisen esnek

bir modelin biitiinciil bir diizenlemeyle
uygulamaya konmasi gerekli gorillmiistiir.
Mevcut miifredat ve sistemde zorunlu lise
egitiminin stiresini kisaltmak tek basina
islevsel bir ¢oziim degildir. Onerilen
modellerin lise tiirii, temel ihtiyaglar ve
miifredat yogunlugu dikkate alinarak
yapilandirilmasi gerekmektedir.

B8 3.4.2. 6gretmenlerin Miifredat
Degisikligine Uyumu

Ogrenciler 6gretmenlerin uzun yillardir
alistiklar1 6gretim bi¢imlerinden farkli, daha
ogrenci merkezli bir sisteme gecis siirecinde
desteklenmedigini, bu nedenle 6gretmen-
ogrenci etkilesiminin de yetersiz kaldigini
ifade etmektedir (AL1/Ogrenci/1). Ogretmen
gorisleri ise degisen miifredatla ilgili siirecin
hem igerik hem de uygulama agisindan ciddi
hazirlik gerektirdigini ortaya koymaktadir
(ATHL1/Ogretmen/5). Bu goriisler miifredat
degisimlerinin pedagojik uygulama
boyutunda da 6gretmenlere yonelik siirekli
ve nitelikli destek mekanizmalariyla birlikte
yiuritilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

Calistaylarda 6gretmenler, beceri temelli
yeni miifredati 6nemli bir firsat olarak
degerlendirmistir. Ancak etkinlik yogunlugu
ve hizli gegis siireci, beklenen esnekligi
saglamamistir. Ogretmenlerin biiyiik dlgiide
etkinlikleri yetistirme telasina kapildig: ifade
edilmistir.

B @ 3.4.3. Ders Kitaplari ve Diger
Kaynaklarin Durumu

Ogrenciler baz1 ders kitaplarinin igerik
acgisindan gereksiz zaman kaybina neden

oldugunu ve dijital alternatiflerin daha islevsel
olabilecegini ifade etmektedir (ATHL1/
Ogrenci/2). Ogrenciler mevcut kaynaklarin
sektoriin glincel gereksinimlerine uygun
olmadigini, bu nedenle okulun donanimi

ile gergek is yasami arasinda kopukluk
yasandigini belirtmektedir (MTAL2/
Ogrenci/5). Tiirkiye Yiizy1l1 Maarif Modeli
kapsaminda ders kitaplarinin etkinlik odakl
yapisinin 0gretim siirecini esneklestirmek
yerine sinirlandirdigini ve yaratici
uygulamalara alan birakmadigini ifade

eden bir 6gretmen, 6grencilerine “alternatif
okuma havuzlari sunmak” i¢in mevcut
kitaplardan “baz1 kazanimlar1 géz ardi etmek
zorunda kaldigin1” belirtmektedir (ATHL1/
Ogretmen/2).

B8 3.4.4. iceriklerin Yapisi

Ogrenciler 6zellikle sayisal derslerdeki sosyal
iceriklerin gereksiz yere uzadigini, bunun
dikkati dagittigini ve konunun derinlemesine
anlasilmasini zorlastirdigini ifade etmektedir
(AL1/Ogrenci/3). Bazi1 6grenciler Tiirkiye
Yiizyil1 Maarif Modeli gibi yeni igerik
yapilarina gegisin ani oldugunu ve 6grenme
bicimleriyle ortiismedigini belirtmektedir.
Ezbere dayali sistemle yetismis 6grenciler,
bir anda “arastir, bul, ¢ikarim yap” gibi
etkinlik temelli 6grenme bigimlerine
gecmenin zorluklarini yasamaktadir (ATHL1/
Ogrenci/5). Meslek lisesi 6grencileri igerik
yogunlugunun azaltilmas: ve mesleki

gelisim derslerinin boliime entegre edilmesi
gerektigini dile getirmektedir (MTAL2/
Ogrenci/5). Ogretmen goriisleri ise 6grenci
temelli gdzlemleri desteklemektedir.
Ogrencilerin temel bilgi eksikligiyle liseye
geldikleri, bu nedenle ileri seviye iceriklerin
anlaml1 hale gelmedigi, buna karsilik bazi
miifredatlarin sadece yorum bekledigi ama
altyap1 bilgisi sunmadig ifade edilmistir
(MTAL2/Ogretmen/3, ATHL1/Ogretmen/1).
Ogretmenler ayn1 zamanda iceriklerin ¢iktiya
doniigmesi i¢in dgrencilerin duygusal olarak
siirece katilmalar1 gerektigini, bu nedenle
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ogrencilerin etkinlikte s6z sahibi olmalarinin ifade etmektedir. Ogrenciler uzun yillar
ogrenme siirecine katki sundugunu boyunca ezbere dayali test sistemine gore
belirtmektedir (ATHL1/Ogretmen/3). yetistirildiklerini ve buna kargin yeni
sistemin aniden “arastirma, ¢ikarim yapma
B @ 3.4.5. Mifredat ve Uygulama ve deney temelli 6grenme” talep ettigini, bu
Degisikliklerinin Zamanlamasi yiizden adaptasyon siirecinin zorluklarla dolu
oldugunu aktarmaktadir (ATHL1/Ogrenci/5).
Miifredat degisikliklerinin uygulamaya Bulgular, miifredat degisikliklerinin
gecis zamanlamasinin tutarsiz ve ongoriisiiz pedagojik temellere ve kusaklar arast
oldugu ifade edilmektedir (AL1/Ogrenci/1). o6grenme aliskanliklarina duyarsiz bicimde
Yeni uygulamaya gecen Maarif Modeli ile zamanlandigini gostermektedir.

kendi 6grenme aligkanliklarinin gelistigini
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SONUC VE ONERILER

Arastirma bulgular1 Tiirkiye’de lise egitiminin
yapisal ve islevsel agidan gesitli sorunlar
barindirdigini gdstermektedir. Oncelikle
kariyer yonelimi ve gelecege hazirlik eksikligi
dikkat cekmektedir; rehberlik hizmetlerinin
yetersizligi, yonlendirme siireglerinin yeterli
diizeyde olmamasi, ge¢ baslamasi ve tiniversite
odakli anlayisin baskin olmasi, 6grencilerin
bireysel ilgi ve yeteneklerine uygun mesleki
yonelim yollarini sinirlamaktadir. Buna ek
olarak okullar arasinda imkan ve uygulama
farkliliklar1, sosyoekonomik kosullarin
belirleyiciligi ile derinlesmekte; ayn1
miifredatin farkl: fiziki ve teknik altyapilarda
uygulanmast, egitimde verimlilik ilkeleri ile
celismektedir. Ogrencilerin beklentileri ve ilgi
alanlarinin goz ardi edilmesi, yogun ve esnek
olmayan ders programlari ile sosyal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetlere katilimin sinirlanmasina
ve se¢meli derslerin islevsiz hale gelmesine
yol agmaktadir. Ayrica, miifredat ve 6gretim
stireglerinin uygulanabilirligi, ani miifredat
degisiklikleri ve 6gretmenlere saglanan sinirli
uyum destegi nedeniyle zayiflamakta; uzun
ders saatleri ve igerik yogunlugu, 6grenme
motivasyonunu olumsuz etkilemektedir. Son
olarak, lise egitiminin aragsal degerinde
yasanan kayip, diplomanin toplumsal ve
ekonomik anlamda tartismali hale gelmesine
neden olmakta; akademik merkezli yapi,
Ogrencilerin yasam becerileri ve ¢ok yonlii
gelisim imkanlarini daraltmaktadir.

Lise egitiminin doniisiimiinde 6ncelikli
olarak miifredat ve yapisal diizenlemelerin
esneklestirilmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda kamuoyunda dile getirilen 2+2
veya 2+1 gibi farklilagmis siire ve yapt
modellerinin gelistirilmesi 6nerilmektedir.
Son yillar, 6grencilerin akademik ve mesleki
yonelimlerine uygun bigimde se¢meli
alanlara ayrilmali, boylece bireysellestirilmis
o6grenme yollar1 desteklenmelidir. Okul

tiirleri ve 6grenci profilleri dikkate alinarak
miifredat ¢esitlendirilmeli; temel akademik
derslerin yani sira yasam becerileri, finansal
okuryazarlik ve ilk yardim gibi dersler
programa entegre edilmelidir. Ayrica se¢meli
dersler, 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine gore
gergek bir tercih alani sunacak sekilde yeniden
yapilandirilmali; ders saatlerinin yogunlugu
azaltilarak uygulamali 6grenmeye daha fazla
yer verilmelidir. Lise egitiminin haftalik
ortalama ders saatlerinin olusturdugu ders
yikii gelisimsel ihtiyaglar agisindan uygun
degildir. Lise 6grencilerinin biligsel, sosyal

ve duyussal gelisimi i¢in siirecler birbirini
destekleyici bicimde yeniden tasarlanabilir
(Schleicher, 2015). Tiirkiye agisindan agik
liseye gecis ile ilgili diizenleme dncesinde
gecis egiliminin yiiksek olmasi 6grenci ve veli
yoneliminin de farklilastigini gostermektedir
(Coskun Armagan vd., 2024).

Egitim-Bir Sen’in (2025) yaklasik 24 bin
egitimci, 5 bin lise 6grencisi ve 5 bin veli

ile gerceklestirdigi saha arastirmasi 6nemli
bulgular sunmaktadir. Aragtirmada, zorunlu
egitim siiresinin kisaltilmasi konusunda genis
bir uzlasi goriilmistiir. Bu durum toplumun
beklentilerine ve hayatin gergeklerine
uygun bir egitim anlayisina duyulan ihtiyact
ortaya koymaktadir. Is hayatina gegisin
kolaylastirilmasi ve ara eleman sorununa
¢Oziim getirilmesi, temel beklentiler
arasinda yer almaktadir. Lise modelleri
acisindan esnek yapilarin olusturulmasi

ve lise son sinifin yapisinin degistirilmesi
gerekliligi vurgulanmistir. Ayrica mesleki
yonlendirmelerin yapilmasi ve bu siirecin
ortaokuldan itibaren baslatilmas1 gerektigi
ifade edilmistir.

Okulun esas amagclarindan biri yasam boyu
gelisim agisindan 6grenciyi hayata ve meslege
hazirlamaktir (Kulaksizoglu, 2018). Kariyer
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yonlendirme ve rehberlik hizmetlerinin
gliclendirilmesi de doniistimiin bir diger
onemli boyutudur. Kariyer rehberligi ortaokul
diizeyinden itibaren baslamalidir. Rehberlik
hizmetleri insan kaynagi ve aragsal imkanlar
agisindan giiglendirilmeli, 6gretmenler
mentorliik rolleriyle bu siirece aktif olarak
entegre edilmelidir. Meslek liselerine yonelik
toplumsal 6n yargilar1 gidermek amaciyla
O0gretmen, veli ve 6grencilere yonelik
bilgilendirme kampanyalar1 diizenlenmeli;
bu kampanyalar mesleki egitimin gelecekteki
istihdam firsatlarini ve ekonomik degerini
goriiniir kilmalidir.

Ogrencilerin ¢cok boyutlu gelisimlerini
desteklemek i¢in akademik basar1 disinda
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilim1
saglayacak yapilar olusturulmalidir. Bu
faaliyetler, akademik takvimle biitlinlegik
hale getirilerek ders dis1 etkinliklere katilimin
oniindeki yapisal engeller kaldirilmalidir.
Ayrica proje tabanli 6grenme, atdlyeler ve
uygulamali egitimler yayginlastirilarak

ogrencilerin okul dis1 6grenme
deneyimlerinden faydalanmalar1 tesvik
edilmelidir.

Bu doniistim siirecinde 6gretmenlerin
yeterliliklerini gelistirecek ve uygulamaya
uyumlarini kolaylastiracak mesleki destek
mekanizmalari kritik bir rol oynamaktadir.
Miifredat degisiklikleri, 6gretmenler igin
siirekli mesleki gelisim programlariyla
desteklenmeli; pedagojik esneklik saglanarak
ogretmenlere icerikleri uyarlama ve dgrenci
ihtiyaclarina gore farklilastirma konusunda
yetki verilmelidir.

Son olarak dijital ve alternatif 6grenme
araclarinin yayginlastirilmasi, egitimin
kalitesini artiracak bir diger adimdir.

Yapay zeka ve veri temelli araglardan
yararlanilarak 6grencilerin ilgi ve
yeteneklerine uygun kisisellestirilmis 6grenme
planlar1 gelistirilmeli, boylece bireysel
farkliliklara duyarli bir 6grenme ekosistemi
olusturulmalidir.
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Turgay ONTAS

Lisans egitimini 2007 yilinda Sivas Cumhuriyet
Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Egitimi
Boliimiinde tamamlamistir. Ardindan, 2010 yilinda
Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii [1kogretim
Boliimiinde yiiksek lisansini, 2014’te Gazi Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii Sinif Egitimi Boliimiinde
doktora derecesini elde etmistir. Tekirdag Namik Kemal
Universitesinde dogent olarak akademik faaliyetlerine
devam etmektedir. Akademik galismalarinin odak noktasi
sosyal bilgiler egitimi ve 6gretmen egitimi tizerinedir.
Enstitli Sosyalde uzman arastirmaci olarak gérev
yapmaktadir.

Minube Zeynep YILMAZ

Lisans egitimini Anadolu Universitesi Isletme Béoliimiinde,
ilk yiiksek lisans derecesini 2018 y1linda ABD’nin Teksas
eyaletinde bulunan Baylor Universitesinde Egitim Psikolojisi
Boliimiinde burslu olarak tamamlamistir. Yiiksek lisans
egitimi sirasinda ayni iiniversitenin akademik danigmanlik
merkezinde egitim danismani olarak gorev almistir. Ikinci
yiiksek lisans derecesini 2020 yilinda Istanbul Medeniyet
Universitesinde Egitim Yonetimi Boliimiinde tamamlayan
Yilmaz, doktora derecesini ise 2025°te Teksas State
Universitesi’nde Egitim ve Toplum Liderligi Boliimii’nden
almistir . 2021-2023 yillar1 arasinda ABD’de Family and
Youth Institute (Aile ve Genglik Enstitiisii) biinyesinde
Miisliman gengler lizerine arastirmalar yapmistir. Yilmaz,
egitim politikalari, sosyal adalet, gogmenlerin kimlik
olusumu, dezavantajli 6grencilerin egitimi, kiiltiire duyarli
egitim ve cok kiiltiirlii egitim konularinda arastirmalar
yapmaktadir. Yilmaz’in ulusal ve uluslararasi pek ¢ok
akademik calisma, kitap ve kitap boliimii, konferans
sunumu gibi yayinlar1 bulunmaktadir. Enstitii Sosyalde
arastirmaci olarak gorev yapmaktadir.
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Fatma Betul KARALI IMPRAM

Lisans egitimini Bursa Uludag Universitesi Egitim Bilimleri
Boliimiinde tamamlamistir. Yiiksek lisans egitimini de
ayn1 alanda Hacettepe Universitesinde, “Ogrenci ve Mezun
Psikolojik Danigsmanlarda Ceyrek Yasam Krizi” konulu tezi
ile tamamlayan Karali, halen Marmara Universitesi Egitim
Bilimleri Bolimiinde doktora egitimine devam etmektedir.
“Suriyeli Cocuklarin Tiirk Egitim Sistemine Entegrasyonu”
ve “Youth Online Genglik Projesi” gibi projelerde yer
almistir. 2020 yilindan beri aldig1 egitim ve siipervizyonlar
dogrultusunda ergen, yetigkin ve ailelerle ¢aligsan Karali,
akademik alanda da egitim bilimleri ve ruh saglig1 odakl:
cesitli konularda arastirmalarina ve yayinlarina devam
etmektedir. Enstitli Sosyalde arastirmaci olarak goérev
yapmaktadir.
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