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EDUCATIONAL PSYCHOLOGIST

Educational Psychologist, egitim psikolojisi alaninda Social Sciences
Citation Index'te Q1 seviyesinde yer almakta olup en prestijli ve etkili
akademik dergilerden biridir. 1963 yilinda kurulan dergi, Amerikan Psikoloji
Dernedinin (APA) Egitim Psikolojisi Birimi tarafindan yayimlanmaktadir.
Yilda dort kez yayimlanan bu dergi, egitim psikolojisi alanindaki en glincel
ve yenilikci arastirmalari, teorik makaleleri ve elestirel incelemeleri
sunarak akademisyenler, arastirmacilar ve egitim profesyonelleriigin
vazgecilmez bir kaynak olmayi strdirmektedir.

Derginin temel amaci, egitim psikolojisinin ¢esitli alanlarinda bilgi
birikimini artirmak ve bu bilgileri egitim uygulamalarina entegre
edebilecek sekilde sunmaktir. Educational Psychologist, 6zellikle
ogrenme, motivasyon, bilissel surecler, sosyal ve duygusal gelisim,
ogretim stratejileri ve degerlendirme gibi konularda kapsamli makaleler
yayimlamaktadir. Bu konular hem bireysel hem de grup dizeyinde

ele alinarak farkh egitim ortamlarinda ve demografik gruplarda

nasil etkili olunabilecegine dair 6nemli bilgiler sunmaktadir.

Derqi, yuksek kaliteli ve 6zgin arastirma makalelerine yer vermesinin

yani sira alaninda uzman arastirmacilar tarafindan yazilan kapsamli
literatir incelemelerine de dnem vermektedir. Bu incelemeler, mevcut
literatUrdeki bosluklari belirlemeye ve gelecekteki arastirma yonelimlerine
Isik tutmaya yardimci olur. Educational Psychologist, ayni zamanda
metodolojik yeniliklere ve egitim psikolojisi arastirmalarinda kullanilan

ileri duzey tekniklerin tanitimina da odaklanmaktadir.
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OCRETMENLERIN SINIF igiNDEKi
DUYGULARI VE OGRENCILER
UZERINDEKI ETKILERI

Bu makale 6gretmenlerin siniftaki duygularini
ve bu duygularin 6grenciler Gzerindeki
etkileriniincelemektedir. Makale 6gretmen
duygularini 6grencilerin duygularini, biliglerini
ve davranislarini etkileyen ve bunlardan
etkilenen bir sistemin parcasi olarak ele
almistir. Zira 6gretmenler siniflarda egitimin
sorunsuz devam edebilmesi, 6grenci
katiiminin ve basarilarinin desteklenebilmesi,
velilerle ve yoneticilerle saglkliiletisimin
saglanabilmesi gibi ¢esitli paydaslarla yogun
etkilesimiiceren gorevlere sahiptir. Makale,
bu yondyle 6gretmen duygularini ele alirken
bu etkilesimlerin dogasinin ve duygularin

cift yonlu etkilesimlerinin dikkate alinmasi
gerektigini vurgulamaktadir.

Temel Arastirma Sorulari

1. Ogretmenlerin siniftaki duygularinin
ogrencilere dogrudan etkileri nelerdir?

2. 0gretmenlerin duygulari, dgretim
stratejileri ve iliskisel davranislar yoluyla
ogrencileri nasil etkiler?

3. Ogrenci tepkileri, 6gretmenlerin
duygularini nasil etkiler ve bu etkilerin
dongiisel isleyisi nasildir?

Bu makale 6gretmenlerin siniftaki duygularini
ve bu duygularin 6grenciler Gzerindeki
etkileriniincelemektedir. Makale 6gretmen
duygularini 6grencilerin duygularini, biliglerini
ve davranislarini etkileyen ve bunlardan
etkilenen bir sistemin parcgasi olarak ele
almistir. Zira 6gretmenler siniflarda egitimin
sorunsuz devam edebilmesi, 6grenci
katiliminin ve basarilarinin desteklenebilmesi,
velilerle ve yoneticilerle saglikli iletisimin
sa@lanabilmesi gibi ¢esitli paydaslarla yogun
etkilesimiiceren gorevlere sahiptir. Makale
bu yonuyle 6gretmen duygularini ele alirken
bu etkilesimlerin dogasinin ve duygularin

cift yonlu etkilesimlerinin dikkate alinmasi
gerektigini vurgulamaktadir.
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Ogrenci Ciktilart

Duygular

Ogretmen Duygulan J-

Inanglar
Motivasyon
Disiplin
Performans

Ogretim Yaklagimlan

iliski olusturma

Sozel olmayan mesajlar

Ddnglisel Etkiler

Yapisal stratejiler

Dénglsel Etkiler

Dolayh Etkiler

Temel Bulgular

- Dogrudan Aktarim Etkileri: Ogretmenlerin
yasadigi ve ifade ettigi duygular, 6grencilerin
duygusal durumlarini dogrudan etkileyebilir.
Bu etkilesim, 6gretmenlerin pozitif duygular
(6rnegin, nese ve cosku)ile 6grencilerin
daha yUksek motivasyon ve katilim
gostermesi arasinda guclu bir bag oldugunu
gostermektedir. Bunun yaninda can sikintisi,
ofke, kaygi gibi olumsuz algilanan duygular
s0z konusu oldugunda da 6grencilerde
istenmeyen davranislarin, daha disuk
ogrenci katilimi ve daha dusuk performans
ile iliskili oldugu gortlmustar. Makalede
dogrudan aktarimlailgili vurgulanan bir
diger husus, 6gretmen ve d6grenci arasindaki
duyqu gecisinin iki yonlU bir strec¢ oldugudur.
Ogrencilerin coskusu ve nesesi de
ogretmenlere yansiyabilmektedir.

- Araci Etkiler: Ogretmen duygulari, yalnizca
dogrudan dedgil, 6gretim stratejileri ve

sinif yonetimi araciligiyla dolayh olarak da
dgrenci ciktilarini etkileyebilir. Ogretmenin
duyqusu, sinifta iliski kurma bicimini, verdigi
sOzel olmayan mesajlari ve kullandiklari
ogretme stratejilerini etkilemektedir. Tum
bu degiskenlerise dgrencinin duygularini,
motivasyonunu, disiplinini ve genel olarak
performansini etkilemektedir. Calismalar
pozitif duygularin, sinif ortaminda

daha kaliteli bir iletisimi dogurduguna,
ogretmenlerin daha esnek ve yaratici
ogretim yontemleri kullanmalarini tesvik
ettigine, negatif duygularinise 6gretim
kalitesini olumsuz etkileyebildigine isaret
etmektedir.

- Geri Doniis Etkileri: Ogrenci performansi
ve davranislari, 6gretmenlerin duygusal
durumunu etkileyebilir. Cahismalar
ogrencilerin olumlu performanslarinin,
ogretmenlerin daha fazla memnuniyet ve
cosku hissetmeleriile iligkili olduguna dikkat
cekmistir.

Kaynak: Frenzel, A. C., Daniels, L., & Buri¢, I.(2021). Teacher emotions in the classroom and their implications for
students. Educational Psychologist, 56(4), 2560-264. https://doi.org/10.1080/00461520.2021.1985501
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Bunun yaninda olumsuz 6grenci davranislari, uygulamalarinin arastiriimasi gerektigine
daha dusuk dgrenci basarisi ve 6grenci dikkat cekmektedir. Gelecek arastirmalar
isteksizligi 6gretmenlerde stres, yorgunluk ve icin, 6gretmen duygularini ve 6grenci
tikenmislik hissiile iligkili goralmastur. ciktilariniincelemek Uzere daha genis ve

cesitli 6rneklem gruplariyla, nabiz dlgcimd,

Sonug¢ 6gretmenlerin mimiklerinin gézlemlenmesi

ve benzeri alternatif 6lgme yontemlerinin de

Makale, 5gretmen duygularinin, sinif ici kullanildigi is birlikci projeler 6nerilmektedir.
dinamikler ve 6grenci ciktilari Gzerindeki
etkilerinin anlasiimasinin Gnemini
vurgulamaktadir. Bunun yaninda var olan
calismalarin, 6gretmen duygularini ele alma
noktasinda belli zorluklarla karsi karsiya
olduguna dikkat cekmektedir.

. 0z Bildirime Dayali Olgme Yontemleri:
Egitim psikolojisinde, bircok arastirma alani
gibi 6gretmen duygularina dair yuratdlen
ampirik arastirmalarda da 6z bildirime dayal
olgme araclari kullanilmaktadir. Duygularin
0znel deneyim olarak en iyi deneyimleyen
kisi tarafindan aciklanabilecedi anlayisiile
birlikte distnlldaginde, bu araglarin gicli
yanlari vardir. Ancak 6z bildirime dayal
diger araclarda oldugu gibi 6gretmenlerde
de katihmcilarin kendini aldatmasi,

sosyal arzu edilir yonde yanitlar vermesi

ya da duyqusal farkindalik noktasindaki
eksiklikler, 6z bildirim dlgeklerinin sinirhhgin
olusturmaktadir.

« Kiiglik ve Karmasik Calisma Gruplari:
Ogretmen-6grenci etkilesiminin
incelenebilmesii¢in her 6gretmenin birden
fazla 6grencinin bulundugu siniflarda ele
alindigi calisma gruplarina intiyag vardir.
Bunun yaninda 6zellikle ortaokullarda
ogretmenler birden fazla sinifta derse
girmektedir. Cesitli gruplara ders veriyor
olmanin 6zellikle 6gretmen degiskenlerini
ogrenci ciktilariile iliskilendiren ¢alismalarda
bir zorluk oldugu gortlmektedir.Bu
zorluklardan yola cikarak makale, 6gretmen
duygulari ve 6grenci ciktilari arasindaki
baglantilarin daha iyi anlasiimasiicin
alternatif dlcum yaklasimlarinin ve arastirma




OGREIMEN-OGRENCI ETKILESIMI ILE
GOCUKLARDA YURUTUCU ISLEV PERFORMANSI

ARASINDAKI iLISKi:

KULTURLERARASI BiR

META-ANALIZ

Cocuklarin davraniglarini planlamalarini ve
didzenlemelerini saglayan bir dizi norobilissel
slreciiceren ylrGtdcu islevler (executive
function, EF), akademik basarilari ve genel
bilissel gelisimleriigin kritik 6neme sahiptir.
Cevresel faktorler, dzellikle 6gretmen-6grenci
etkilesimi(teacher-student interaction, TSI),
yUratdcu islevlerin gelisimini dnemli 6lctde
etkileyebilir. Bu makale, 6gretmen-o6grenci
etkilesiminin cocuklarin yartticda islev
performansiyla olan iliskisini kapsamli bir
sekilde incelemektedir.

Temel Arastirma Sorulari

. Ogretmen-6grenci etkilesiminin alt
boyutlari (yakinlk, ¢atisma, bagimlilik,
duygusal destek, sinif yonetimi ve
Ogretim destegi) ile gocuklarin yiiriitiicii
islev performansi arasinda nasil bir iliski
vardir?

_

2. Kiiltlrel faktorler, 6gretmen-6grenci
etkilesimi ile yliritlici islev arasindaki
iliskiye nasil aracilik eder?

« Meta-Analiz Yontemi: ilk olarak 14.915
makale incelenmis ve 18 kiltlrel bolgeden
84 ampirik calisma meta-analize dahil
edilmistir.

« Veri Toplama: Calismalarin tasarimlari
(6rnegdin, kesitsel ve boylamsal calismalar),
katilimcilarin 6zellikleri(6rnegin, yas,
cinsiyet, sosyoekonomik durum)ve EF &lglm
araclari degerlendirilmistir.

« Analiz Yontemi: Uc seviyeli meta analizi
modeli kullanilmis ve veriler, R Studio ile
analiz edilmistir. Moderator analizleriile
kultdrel ve demografik faktorlerin etkileri
incelenmistir.

Temel Bulgular

1. 0gretmen-0grenci Etkilesimi ve Yiiriitiicii
islev Arasindaki iliskiler: Ogretmen-
ogrenci etkilesiminin cesitli alt boyutlar
(yakinlik, catisma, bagimlilik, duygusal
destek, sinif yénetimi ve 6gretim destedi)
ile yiratlcu islevler arasinda kucguikten
ortaya kadar degisen etkiler bulunmustur.
Ogretmen-dgrenci etkilesiminin alt
boyutlarindan yakinlk, duygusal destek,
sinif yonetimi, 6gretim destegi ve sinif
yonetiminde pozitif yonlU; catisma ve
bagimlilikta ise negatif yonlu etkiler
gorulmastar.

2.Kiltirel Moderatorler: Kilturel
faktorlerin 6gretmen-ogrenci etkilesimi
ve ydrutucu islev iligkilerini nasil etkiledigi
incelenmistir.
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« Bireysellik: Kolektivist kiltlrlerde, bireyci
kultdrlere kiyasla, cocuklarda 6gretmen-
ogrenci etkilesimiile yuratdcu islev arasinda
daha guglu iliskiler bulunmustur.

« Glic Mesafesi: Gl¢ mesafesiylksek olan
kultdrlerde sinif temelli 6gretmen-6grenci
etkilesimiile yurutdcu islev arasindaki pozitif
iliski daha gu¢ld bulunmustur.

- Agentik/Bireysel/Etkin/Aktorsel (Bireyin
kendi kisisel gelisimine odaklanan) ve
Komiinal/Toplumsal/Ortak (Topluluk igin
faydali hissetmeye ve baskalarina katkida
bulunmaya odaklanan) Hedefler: Mevcut
meta-analizde beklenenin aksine etken

ve komunal hedeflerin duygusal destek

ile yratUcu islev iliskisinde anlamli bir
ddzenleyici etkisi gozlemlenmemistir.

Diger Moderatorler: Sosyoekonomik durum
(SES), yurittcu islev tlrl (soguk EF vs.
sicak EF) ve ylrGtlcU islev 6lciim araclari
gibi faktorlerin 6gretmen-ogrenci etkilesimi
ile yratUcu islev iliskisi Uzerindeki etkileri
incelenmistir.

« SES: Yuksek SES seviyesindeki cocuklarda
duygusal destek ve sinif yonetimiile
yurutlcu islev arasindaki iliski daha guglu
bulunmustur.

« Yiriitlicii Islev Tirii: Soguk yiriticl
islevler bilissel, duygusal olmayan gorevleri
ve surecleriifade ederken sicak yuratucu
islevler ise duygusal ve motivasyonel
bilesenleriicermektedir. Sicak yuraticu
islevlerile soguk yuruttcu islevler arasindaki
iliskiler ve bu iliskilerin 6lgum araclarina gore
farkliliklari incelenmistir. Ogretmenlerin
sagladigi yapi ve destek, soguk yirutuci
islevler Uzerinde daha belirgin etkiler
gostermistir. Ornegin, 6gretmenlerin sinif
yonetimi ve derslerin organize edilmesi,
cocuklarin planlama ve problem ¢cézme
becerilerini artirmada etkili olmustur. Sicak
yurutucu islevler, daha gok duygusal destek
ve 6gretmen-6grenci yakinligi ile

iliskilendirilmistir. Duygusal destek

ve pozitif iliski, cocuklarin durtt kontroll ve
duyqusal karar verme becerilerini gelistirmede
yardimci olmustur.

« Olgiim Araglari: Ogretmenler veya ebeveynler
tarafindan doldurulan raporlara dayali
olcimler, dogrudan degerlendirmelere

gore daha buyuk etki boyutlari gostermistir.
Bu, yetiskinlerin cocuklarin yaraticu islev
performanslarini degerlendirmede daha
subjektif olabilecegini disindirmektedir.
Dogrudan degerlendirmelerde ise standart
testler ve objektif 6lcim araglari kullanilarak
yapilan degerlendirmeler, daha kliguk fakat
daha guvenilir etki bUyUklUkleri sunmustur.

Arastirma sonuglari, 6gretmen-ogrenci
etkilesiminin cesitli alt boyutlariile cocuklarin
yurQatUcu islev performansi arasinda

belirgin iliskiler olduguna ve bu iliskilerin
kiltdrel faktorler tarafindan énemli 6lctde
sekillendirildigine dikkat cekmektedir. Bu
bulgular, egitimciler ve politika yapicilar

icin onemli pratik cikarimlar sunmaktadir.
Ogretmenlerin, dgrencilerin ydritiicd islevlerini
desteklemek icin sinif ici etkilesimlerini

ve yapilandirmalarini dikkatli bir sekilde
ddzenlemeleri gerektigi vurgulanmaktadir.
Ozellikle duygusal destek ve pozitif 6gretmen-
ogrencililiskileri, 6grencilerin biligsel
gelisimlerine katkida bulunabilir. Gelecekteki
arastirmalar, 6gretmen-ogrenci etkilesimiile
yurQatUcu islev arasindakiiliskileri daha ayrintili
olarak incelemek ve builiskilerin daha genis
bir kultdrel yelpazede nasil degistigini anlamak
icin daha fazla calismaya ihtiya¢ duyuldugunu
ortaya koymaktadir.

Kaynak: Xu, C., Huizinga, M., Tekelia Ekubagewargies, D., Soetaert, J., Van Den Noortgate, W., & Baeyens, D.(2024).
The relation between teacher-student interaction and executive function performance in children: A cross-cultural me-
ta-analysis. Educational Psychologist, 1-21. https://doi.org/10.1080/00461520.2024.2315527



SINIFTA OGRETMENLERIN YAPI SAGLAMASI iLE

OGRENCILERIN AKADEMIK YETKINLIK iNANgLARI,
KATILIMLARI VE BASARILARI ARASINDAKI ILiISKi
UZERINE:

BIiR META-ANALIZ

Sinifta yapilandirilmis bir ortam saglamak,
ogrencilerin akademik basarilari ve katilimlari
Uzerinde 6nemli bir etkiye sahip olabilir.
Mevcut calisma, 6gretmenlerin sinif icinde
sagladiklariyapinin 6grenci sonuglarina

olan etkileriniincelemektedir. Calisma,
yapilandirma uygulamalarinin akademik katilim,
akademik yeterlilik inanclari, akademik basari
ve dersle ilgiliilgisizlik Gzerindeki etkilerini
sistematik olarak meta-analiz yontemiyle
degerlendirmektedir.

Temel Arastirma Sorulari

1. Ogretmenlerin sinifta sagladigi yapi,
ogrencilerin akademik katilimi, ayrilma
durumu, yeterlilik inanglari ve basarilari
ile ne olgiide iliskilidir?

2. Sinif yapisinin bilesenleri ve 6grencilerin,
ortamin, sonuglarin ve arastirma
yontemlerinin 6zellikleri bu iligkilerdeki
degiskenligi nasil agiklamaktadir?

« Literatlir Taramasi: Calisma, 191 6rnekten
elde edilen 165 korelasyonel ¢alisma ve

71 6rnekten elde edilen 46 yapilandiriimis
mudahale calismasiniicerir.

« Meta-Analiz: Arastirma hem korelasyonel

hem de midahale calismalari Gzerinden
yapilan meta-analizleri kullanarak,
yapilandirmanin 6grenci sonuclarina olan
etkilerini degerlendirir.

+ Degiskenlerin Analizi: Arastirma
yapilandirmanin farkli bilesenlerinin,
ornegin beklentilerin belirlenmesi, kurallarin
olusturulmasi, derslerin dizenlenmesi,
izleme ve geri bildirim gibi bilesenlerin
etkilerini analiz eder. Arastirma, sinif yapisi
degiskeninin bilesenleri ve 6grencilerin,
ortamin, sonuglarin ve yontemlerin 6zellikleri
gibi moderatarleri test etmistir.

Temel Bulgular

- Ogretmenlerin Yapi Saglamasi ve
Akademik Yeterlilik inanclari: Ogretmenlerin
sinifta yapi saglamasiile 6grencilerin
akademik yeterlilik inanclari arasinda anlamli
pozitif bir iliski bulunmustur. Ogretmenlerin
net, tutarli ve dngarulebilir yapi saglamasi,
ogrencilerin kendi akademik becerilerine
olan glivenini artirmaktadir. Bu durum,
ogrencilerin 6grenme slreclerinde daha
fazla caba gostermelerine ve basarili olma
inanclarini giclendirmelerine yardimci
olmaktadir.

- Ogrenci Katilimi: Sinifta saglanan

yapl, 6grencilerin hem davranigsal hem

de duygusal katilimini olumlu yonde
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etkilemektedir. Yapi saglanan siniflarda
ogrenciler, derslere daha aktif bir sekilde
katilmakta ve 6grenme sdreclerine daha
fazlailgi gostermektedirler. Bu, 6grencilerin
derslere daha fazla odaklanmalarini ve
ogrenme materyallerini daha iyi anlamalarini
saglamaktadir.

- Akademik Basari: Ogretmenlerin sinifta
yapl saglamasi, 6grencilerin akademik
basarilarini artirmada da etkili bulunmustur.
Yapi saglanan siniflarda 6grencilerin notlari
ve genel akademik performanslari daha
yUuksek cikmaktadir. Bu, yapi saglamanin
ogrencilerin 6grenme slreclerinde daha iyi
organize olmalarina, gorevlerini daha etkili
bir sekilde yerine getirmelerine ve sinavlarda
daha basarili olmalarina yardimci oldugunu
gostermektedir.

- Davranissal ve Duygusal Katilim:
Ogrencilerin davranissal ve duygusal
katiimlarindaki artis, onlarin sinif ici
aktivitelerde daha istekli ve motive olmalarini
saglamaktadir. Ogretmenlerin net ve

tutarl bir yapi saglamasi, 6grencilerin sinif
icinde kendilerini glvende hissetmelerine
ve duygusal olarak daha iyi bir durumda
olmalarina katkida bulunmaktadir.

« Yapi Saglama ve Cesitli Ogrenci Gruplar:
Cesitli 6grenci gruplari Gzerinde yapilan
analizler, yapi saglamanin etkisinin
ogrencilerin yasina, sosyo-ekonomik
durumuna ve kulturel arka planina bagli
olarak degisebilecegini ortaya koymustur.
Ancak genel olarak, yapi saglamanin
ogrencilerin akademik ve duygusal
gelisiminde olumlu etkileri oldugu
gordlmastar.

Degiskenlerin Etkisi

- Beklentilerin Belirlenmesi ve Kurallarin
Olusturulmasi: Ogretmenlerin derslerde
beklentiler ve kurallar belirlemesi,
ogrencilerin akademik katilimini ve yeterlilik
inanclarini artirmistir.

+ Derslerin Diizenlenmesi: Derslerin ve
materyallerin organize edilmesi, dgrencilerin
katilimi Gzerinde olumlu etkiler gostermistir.
« izleme ve Geri Bildirim: Ogrencilerin
davraniglariniizleme ve geri bildirim verme
uygulamalari, akademik basari Uzerinde
pozitif etkiler saglamistir.

Bu meta-analiz, 6gretmenlerin sinifta yapi
saglamasinin, 6grencilerin akademik yeterlilik
inanclari, katim ve basarilari Gzerinde dnemli
ve olumlu etkileri oldugunu gostermektedir.
Ayrica, bu etkilesimlerin ¢esitlimoderatorler
tarafindan nasil etkilendigini anlamak, egitim
uygulamalarini daha etkili hale getirebilmek icin
kritik oneme sahiptir. Calismaya dahil edilen
arastirmalarin sinirliliklari, veri sinirlamalari,
yapi turlerinin etkilerini belirlemedeki zorluklar,
ol¢cim araglarinin yetersizligi, demografik
bilgilerin eksikligi ve neden-sonug iliskilerinin
karmasikhdi olarak 6zetlenebilir. Bu eksiklikleri
gidermek igin, gelecekteki arastirmalarin
incelenen sonuglarin yelpazesini genisletmesi,
yapi turlerinin ve 6zelliklerinin etkilerini
karsilastirmasi, demografik bilgileri daha
detayli raporlamasi ve buyuk 6rneklemlere
sahip, iyi kontrol edilen tasarimlarla yapilmasi
onerilmistir. Bu yaklasimlar, 6gretmenlerin
sinifta sagladigi yapinin, 6grenciler Gzerindeki
etkilerini daha kapsamli ve guvenilir bir sekilde
anlamamiza yardimci olacaktir.
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ETKILI GERI BILDIRIMIN PSIKOLOJIK BILIMi:
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SISTEMATIK BIR BAKIS

Geri bildirimin etkili olabilmesiicin sadece neyin
ise yaradigini degil, ayni zamanda nasil ve neden
ise yaradigini anlamak onemlidir. Bu makale,
degerlendirme geri bildirimi Gzerine yapilan
ampirik arastirmalarin eksik kaldigi noktalari ele
alarak, daha batlUncul bir cerceve dnermektedir.
Calisma, geri bildirim streclerinin etkilerini
anlamak icin psikolojik yontemler, 6l¢imler ve
teoriler kullanmanin 6nemini vurgulamaktadir.
Bu baglamda, geri bildirim arastirmalarinin daha
bilimsel ve aciklayici hale gelmesi gerektigine
dair literattrdeki dnerileri sentezler ve bu sureci
yonlendirebilecek arastirma sorularini belirler.

Temel Arastirma Sorulari

1. Etkili geri bildirim siire¢lerinin temel
psikolojik mekanizmalari nelerdir?

2. Geri bildirim arastirmalarinin daha
bilimsel hale gelmesi igin hangi arastirma
sorulari ele alinmahdir?

3. Geri bildirim etkilerinin ve etkinliginin
aciklayici teorik gergeveleri nasil
gelistirilebilir?

4. Farkh alt disiplinlerin katkilari ile geri
bildirim arastirmalarinin daha biitiinciil
bir sekilde ilerlemesi igin nasil bir diyalog
kurulabilir?

« Literatur Taramasi: 2010dan itibaren
yayinlanmis olan geri bildirim konulu
inceleme makaleleri sistematik olarak
incelenmis ve bu makalelerde gelecekteki
arastirmalaricin yapilan dneriler analiz
edilmistir.

« Veri Toplama: Scopus veri tabaninda
yapilan aramalarla belirlenen makalelerin
baslk ve dzetleri taranmis, belirli dahil etme
ve haric tutma kriterlerine gore 42 makale
secilmistir.

« Tematik Analiz: Makalelerin tartisma
boélimlerinden gelecekteki arastirmalaricin
yapilan oneriler ¢ikarilarak ortak tematik
kimeler halinde siniflandiriimistir.

Temel Bulgular

« Psikolojik Mekanizmalar: Geri bildirim
slreclerinin etkilerini anlamak icin psikolojik
mekanizmalarin arastirilmasi gerektigi
vurgulanmistir. Ancak bu konuda yapilan
cagrilarin sayisi sinirlidir ve mevcut oneriler
genellikle genel mekanizmalara (6rnegin,
bilissel stirecler, duygusal tepkiler)
odaklanmaktadir.

« Kalite ve Titizlik: Geri bildirim
arastirmalarinin kalitesi ve titizligi konusunda
endiseler dile getirilmistir. Kiglk 6rneklem




dusunceye ilham
degisime yon

bayuklUkleri, dogrulanmamis 6l¢im araglari
ve metodolojik detaylarin yetersizligi gibi
sorunlar belirtilmistir.

« Genellenebilirlik: Bulgularin farkli
baglamlar, disiplinler, populasyonlar ve
kultdrler arasinda ne kadar genellenebilir
oldugu sorgulanmistir. Bu konuda daha
cesitli ve kapsayici arastirmalar yapilmasi
gerektigi belirtilmistir.

- Teorik ve Kavramsal Temelleri: Geri
bildirim arastirmalarinin blyuk bir kisminin
teorik temellerden yoksun oldugu ve

daha gugclu aciklayici gcercevelere ihtiyag
duyuldugu vurgulanmistir.

« Arastirma Yontemleri ve Tasarimlari:
Gelecekteki arastirmalaricin deneysel
yontemlerin ve randomize kontrollU
calismalarin yayginlastirilmasi gerektigi
belirtilmistir. Ayrica, daha ¢esitli arastirma
yontemlerinin kullaniimasi gerektigi
vurgulanmistir.

« Cikt1 Degiskenleri ve Olciimleri: Geri
bildirim arastirmalarinda, 6grenicilerin
geri bildirimi nasil aldiklari ve kullandiklari
konusunda daha dogrudan ve davranissal
olgimlerin kullanilmasi gerektigi
belirtilmistir.

Temel Bulgular

Makale, geri bildirim sureg¢lerinin etkilerini
anlamak igin bir psikolojik bilim yaklasimi
benimsenmesi ve psikolojik mekanizmalarin
incelenmesi gerektigini vurgulamistir. Ancak,
mevcut literattirde bu mekanizmalar hakkinda
sinirl sayida ¢alisma bulunmaktadir. Psikolojik
sUreclerin, geri bildirim alindiginda nasil devreye
qgirdigi ve davranislari nasil sekillendirdigi
Uzerine daha fazla arastirma yapilmasi
onerilmektedir. Bircok ¢alismada metodolojik
yetersizlikler, kiigik 6rneklem buyuklikleri
ve dogrulanmamis 6l¢iim araglarinin 6nemli
sorunlar oldugu belirtilmistir. Bu durum, elde
edilen bulgularin gegerliligini ve guvenilirligini
sinirlamaktadir. Gelecekteki calismalarin

daha titiz ve kapsamli metodolojik yaklasimlar
benimsemesi gerektigi vurgulanmaktadir.
Bunun yaninda kultarel farkliliklarin geri bildirim
sUreclerini nasil etkiledigi Uzerine daha fazla
arastirma yapiimasi onerilmektedir. Gelecekteki
arastirmalaricin deneysel yontemlerin

ve randomize kontrolli galismalarin
yayginlastiriimasi gerektigi belirtilmistir.
llaveten geri bildirim siireclerinin uzun vadeli
etkilerini ve 6grenme sureglerini daha iyi
anlamak igin boylamsal ¢alismalarin yapiimasi
onerilmektedir. Arastirmalar tasarlanirken

geri bildirim sureglerinin etkilerini belirleyen
baglamsal faktorlerin daha iyi anlasiimasi
gerektigi belirtiimistir. Bu faktorlerin
incelenmesi, geri bildirimin farkli 6gretim
ortamlari, gorev turleri ve organizasyonel
baglamlarda nasil ¢alistigini anlamaya yardimci
olacaktir. DBemografik 6zellikler, motivasyonel
faktorler ve akademik degiskenler gibi bireysel
farkliliklarin geri bildirim suregcleri Gzerindeki
etkilerinin daha fazla arastiriimasi gerektigi
belirtilmistir. Bu bulgular ve dneriler, geri
bildirim sreclerinin etkilerini ve etkililiklerini
anlamada daha kapsamli ve bilimsel yaklasimlar
benimsenmesi gerektigini vurgulamaktadir.
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